Resolucdo Politica

X| ASSEMBLEIA

DA ORGANIZACAO REGIONAL
DE AVEIRO

ORGANIZAR - LUTAR - AVANCAR

oY
19 de Marco de 2022 & m

Museu Maritimo de ilhavo







indice
Introducao
1 - A situacdo economica e social do distrito

1.1 — Os trabalhadores e o povo

1.2 — Micro, Pequenas e Médias Empresas
1.3 — Agricultura e floresta

1.4 - Pesca

1.5 — Servicos publicos e fun¢des econdmicas e sociais do Estado

1.5.1 - Saude
1.5.2 - Educacao
1.5.3 — Ciéncia e ensino superior
1.5.4 - Habitacdo
1.5.5 — Transportes e acessibilidades
1.5.6 - Cultura
1.5.7 - Desporto
1.6 — Agua e saneamento
1.7 Ambiente

2 — Luta de massas

2.1 — Luta da classe operéria e dos trabalhadores
2.2 — Luta dos utentes e das populacdes
2.3 — Luta da juventude
2.4 — Outros sectores e camadas
2.4.1 - Mulheres
2.4.2 — Movimento camponés
2.4.3 — Reformados, pensionistas e idosos
2.4.4 - URAP

3 — Balanco da Actividade

3.1 — Iniciativa e partidaria
3.1.1. - Iniciativa institucional
3.1.2 — Iniciativas do Partido

3.2 - EleicGes

4 — O Partido

4.1 - Organizacao
4.1.1 - Caracterizacao
4.1.2 — Organizacao nas empresas e locais de trabalho
4.1.3 - Militancia
4.2 — Direccao
4.2.1 — Funcionamento dos organismos
4.2.2 — As organizacoes de base
4.2.3 — Frentes de trabalho prioritarias
4.2.3.1 - Sindical




4.2.3.2 — Autarquias locais
4.2.3.3 — Reformados e pensionistas
4.2.3.4 - Mulheres
4.2.3.5 - Utentes
4.3 — Recrutamento, integracdo e responsabilizacdao de quadros
4.4.0 apoio a JCP e a intervengdo junto da juventude
4.5 — Informacdo e propaganda
4.6 — Imprensa partidaria
4.7 — Patriménio e meios financeiros
Anexos

38

38

38

39

39

40

40

42

42

44




Introducao

Assembleia da Organizacdao Regional de Aveiro realiza-se cinco anos apos a X Assembleia, atraso
que se justifica pela intensidade das tarefas com que o Partido foi confrontado, particularmente nos
ultimos dois anos, pelo contexto de situacdo epidémica e das necessidades por ela imposta de
resposta e de resisténcia ao seu aproveitamento para o ataque aos direitos laborais, sociais e
politicos.

A realidade com que Portugal esta hoje confrontado € reflexo de décadas de politica de direita e do
processo de integracdo capitalista na Unido Europeia. As consequéncias estdo a vista: elevado
endividamento e défice externos; desequilibrio das contas ptiblicas e a insustentabilidade da divida
publica; reducdo do investimento publico; agravamento dos défices produtivo, tecnolégico, de
capital e demografico; fragilizacdo do tecido econdmico, descapitalizacdo de empresas, destruicao e
drenagem de capital para o exterior; perda do controlo nacional de sectores e empresas estratégicas;
desemprego, desvalorizacdo salarial, precarizacdo do emprego e empobrecimento; dificuldades no
acesso a servicos publicos essenciais; desequilibrios territoriais; degradacdo ambiental e crescente
mercantilizacdo da natureza; dominio ideologico exercido pelo grande capital, em que se insere a
concentracdo da propriedade dos 6rgdos de comunicacdo social; pela promiscuidade entre ptiblico-
privado e a crescente subordinacdo do poder politico ao poder econémico. Os ultimos dois anos
ficaram fortemente marcados pelo aproveitamento da epidemia para cortar direitos e limitar
liberdades.

A nova fase da vida politica nacional reflectiu um quadro contraditério de possibilidades de
concretizacdao de avangos, a0 mesmo tempo que se encontrava entraves a avangos mais decisivos e
indispensaveis para os pais e trabalhadores. O Governo do PS manteve, em aspectos centrais, uma
identificacdo e desenvolvimento de opcdes e orientacdes inerentes a politica de direita,
designadamente quanto a submissdo as imposicoes externas, em particular da Unido Europeia, e aos
interesses de classe do grande capital.

Nesse periodo, a luta do povo e dos trabalhadores, conjugada com a intervengdao do PCP e com a
sua determinacdo em ndo desperdicar nenhuma oportunidade para defender, repor e conquistar
direitos, desmentiu os “impossiveis” e demonstrou que a melhoria das condi¢ées de vida, o
alargamento de direitos, a valorizacao dos salarios e das pensdes, o aumento do rendimento
disponivel das familias, sdo condicdes de crescimento econémico, de criacao de riqueza e de
emprego.

Um periodo que mostrou também, como o PCP sempre salientou, que as solucoes e a politica que o
pais precisa para vencer os seus défices estruturais e assegurar um desenvolvimento soberano nao
encontram saida no espartilho das op¢oes de classe do PS e do seu governo.

O querer fugir a solucdo dos principais problemas do Pais e a influéncia do PCP, que o grande
capital exigia, estdo na origem da convocagao das elei¢des que se realizaram em Janeiro deste ano.
Uma decisdo para a qual convergiu a vontade do Presidente da Republica e do PS que ha muito
desejava encontrar e criar as condi¢Oes propicias a essa fuga e a maioria absoluta.

O quadro politico e a relacdo de forcas que resultou das tltimas eleicoes legislativas, fica marcado
com a obtencao pelo PS de uma maioria absoluta, pelo avolumar das dificuldades e das resisténcias
em dar solucgdo e resposta aos problemas do povo e do Pais. Dificuldades e resisténcias que vinham
em crescendo e se acentuaram a partir de 2019, com o segundo governo do PS de Antonio Costa.
Dificuldades e resisténcias inseparaveis das suas opgoes a favor dos grandes interesses econémicos
e financeiros e sua submissdao a Unido Europeia.



E preciso uma politica alternativa, patriética e de esquerda, que enfrente e rompa com a politica de
direita e os interesses do grande capital, que responda cabalmente aos problemas do povo e do Pais,
assuma a defesa dos interesses dos trabalhadores e do povo e assegure um Portugal com futuro.

O desenvolvimento da luta de massas e o alargamento da frente social de luta, bem como o reforco
da influéncia politica, social, ideolégica e eleitoral do PCP, sdo indispensaveis para a construcao
dessa alternativa.



1 - A situacdo econémica e social do distrito
1.1 — Os trabalhadores e o povo

Os dados oficiais do desemprego no distrito, antes da pandemia, registavam uma tendéncia de
descida. Se em Margo de 2017, data da tultima Assembleia, o desemprego registado, segundo o
IEFP, era de 25.763 trabalhadores, em Dezembro de 2019 esse nimero situava-se em 18.236 - ndo
obstante a discrepancia entre ao dados oficiais e a realidade concreta.

Actualmente, esse nimero situa-se nos 19.500 (Janeiro 2022). Durante a pandemia, o niimero mais
elevado, segundo o IEFP, foi de 24.242 trabalhadores desempregados em Setembro de 2020,
nimero equivalente ao desemprego registado em Abril de 2017, isto é, um retrocesso de mais de
trés anos.

A pandemia demonstrou que os primeiros trabalhadores afectados foram os que se encontravam em
situacdo precaria, com contratos a termo, com recurso a empresas de aluguer de mao-de-obra.

Ainda hoje essa realidade perdura. Os trabalhadores com vinculo precario continuam a ser os
primeiros a ser despedidos. No més de Janeiro, 44,4% dos desempregados que se inscreveram nos
centros de emprego do distrito tinham vinculo precario

Considerando os milhares de trabalhadores que todos os meses “desaparecem “ dos dados oficiais
do IEFP, a Unido dos Sindicatos de Aveiro, calcula que o desemprego real no distrito de Aveiro
esteja proximo dos 41.000 trabalhadores desempregados!!

A precariedade confirma-se como uma ante-camara para o desemprego. A sua eliminacdo é uma
questdo de justica social, assim como a revogacao das normas mais gravosas da legislacdo laboral:
fim da caducidade dos contratos colectivos de trabalho e reposicdao do principio do tratamento mais
favoravel para o trabalhador.

A redugdo do horério de trabalho para as 35 horas para todos os trabalhadores insere-se nas medidas
urgentes a alcancar, promovendo o emprego, o aumento das contribui¢des para a Seguranca Social e
contribuindo para uma melhor conciliacdo com a vida privada e familiar.

O saléario médio em Portugal estd cada vez mais proximo do saldrio minimo nacional, ja que os
aumentos dos salarios em Portugal, tém sido muito reduzidos. Em 2020, o salario minimo nacional
ja correspondia a 68,4% do ganho médio dos trabalhadores portugueses. E evidente que Portugal
estd-se a transformar num pais de saldrios minimos. Um exemplo paradigmatico é a remuneracao
dos trabalhadores da Administragdo Publica que desde 2010 nao teve qualquer subida, a ndo ser em
2020, com um aumento ridiculo de 0,3% e 0,9% este ano.

O congelamento das remuneracoes da Funcdo Publica ja determinou que os quatro niveis mais
baixos da Tabela Remuneratéria Unica tenham sido eliminados e que a remuneracdo base de
entrada de um Assistente Operacional (com o 9° ano) seja ja igual a do Assistente Técnico (com o
12° ano) que, por sua vez, se aproxima rapidamente da remuneracao base de entrada de um técnico
superior. E a subversdo total da Tabela Remuneratéria e a destruicio gradual da Administracio
Publica, colocando em causa a sua capacidade para atrair trabalhadores competentes e altamente
qualificados.

Com os baixos salarios, ndo é de estranhar que dados de 2019 mostram que 19,8% da populacao
portuguesa residente em Portugal esta em risco de pobreza ou exclusdo social. Também de 2019, as
estatisticas indicam que 10% da populacdao empregada se encontra em situacao de pobreza.



No que toca as reformas e pensdes, dados do Pordata actualizados em Agosto de 2021, indicam um
valor minimo mensal das pensdes de velhice, invalidez e sobrevivéncia do regime geral da
Seguranca Social de 275,30 euros para todo o pais.

Foi a intervengdo do PCP que garantiu os aumentos extraordinarios das reformas e pensdes. Foi a
determinacdao do PCP que garantiu nos ultimos cinco anos que as pensoes mais baixas tenham tido
um aumento extraordinario entre 34 e 50 euros.

O aumento geral dos salarios €, portanto, uma medida de emergéncia nacional, onde se inclui o
aumento do saldrio minimo nacional para 850€. Uma medida que permitiria uma melhoria
significativa das condic¢Oes de vida dos trabalhadores, contribuiria para a dinamizacdo da economia
(mais consumo, logo mais producdo), para o reforco das contribuicdes para a Seguranca Social e
para a melhoria dos valores das reformas e pensoes no futuro.

De igual modo, o aumento extraordinario de todas as reformas, a eliminacdo das penalizacdes
assegurando a reforma por inteiro com 40 ou mais anos de descontos e repondo a idade da reforma
nos 65 anos, sdo medidas de inteira justica social. A par do aumento das reformas mais baixas tem
de se iniciar um caminho de efectiva recuperacao do poder de compra perdido ao longo destes anos
das reformas e das pensdes.

O aumento imediato do poder de compra, por via dos salarios e pensoes, assume uma importancia
acrescida tendo em conta a conjuntura econémica actual e os ja elevados indices de inflacdo, com
tendéncia a agravar.

De igual modo, é urgente a valorizacdo das medidas de proteccdo social, revogando os cortes e
medidas restritivas impostas por PSD, CDS e troika.

Como tal, é urgente:
- a eliminacdo das normas gravosas da legislacdo laboral;

- a revogacdo da caducidade da contratacdo colectiva e da aplicacdo do principio do tratamento
mais favoravel ao trabalhador;

- 0 aumento do Salario Minimo Nacional para 850 euros, no quadro de um aumento geral dos
salarios;

- a aplicacdo das 35h de trabalho para todos os trabalhadores, sem perda de salario;

- a recuperacao de poder de compra por parte dos trabalhadores da Administracao Publica;
- a valorizacdo das carreiras e das profissoes;

- a consagracdo minima de 25 dias uteis de férias para todos os trabalhadores;

- a garantia de creches gratuitas para todas as criangas e a construcdao de uma rede publica de
creches;

- areposicao da universalizacdao do abono de familia enquanto direito da crianca;
- 0 aumento do Valor do Indexante dos Apoios Sociais;

- a actualizacao do Complemento Solidario para Idosos, do Complemento por dependéncia e outras
prestacdes sociais.

- 0 aumento extraordinario das pensoes, garantindo a recuperacao de poder de compra, incluindo as
que estiveram congeladas ao longo dos ultimos anos por op¢ao do Governo PS;



- eliminar os cortes que persistem no valor das pensoes nas longas carreiras contributivas;
- a construcdo de uma rede publica de lares;
- garantir a reforma por inteiro com 40 ou mais anos de descontos;

- areposicao da idade da reforma aos 65 anos.

1.2 - Micro, Pequenas e Médias Empresas (MPME)

Nao obstante a existéncia de varias empresas de grande dimensao no distrito, o tecido empresarial
continua a ser, na sua grande maioria, composto por micro, pequenas e médias empresas, que
empregam a maioria dos trabalhadores do distrito.

O surto epidémico que atinge o Pais e o mundo veio expor, ainda mais e de forma brutal, as muitas
fragilidades e problemas que atingem o tecido empresarial portugués e, em especial, as Micro,
Pequenas e Médias Empresas (MPME).

O Governo avangou com algumas medidas de apoio as MPME, mas que se revelam claramente
insuficientes e limitadas. Mais grave ainda é que muitos dos respectivos empresarios foram
excluidos de qualquer apoio, ou porque tinham situacdes por resolver ou em resolucao perante a
Seguranca Social, a Autoridade Tributaria ou a Banca, ou porque se encontravam fora dos critérios
definidos pelo Governo — caso de milhares de socio-gerentes-, ou ainda porque ndo foram
abrangidos pelo programa ADAPTAR, destinado a empresas em regime de contabilidade
simplificada.

O principal instrumento criado pelo Governo para o apoio as empresas foi o chamado regime de
Lay-off simplificado, que est4, no entanto, a apoiar sobretudo as grandes empresas com milhdes de
euros. Ou seja, mais de metade das grandes empresas, muitas delas com lucros de centenas de
milhdes de lucros nos ultimos anos foram apoiadas, ao passo que, apenas 7,4% das micro-empresas
obteve acesso a essa ajuda.

O PCP defende como medidas efectivas de apoio ao sector:

- 0 levantamento de todas as restricdes colocadas as MPME no acesso aos apoios;

- a consagracao do apoio financeiro aos socios-gerentes das micro e pequenas empresas;
- a efectiva concretizacdo do apoio a tesouraria destas empresas;

- a reducdo do preco da electricidade e dos combustiveis.

1.3 — Agricultura e Floresta

Ao nivel do setor primario, confirmam-se os problemas cronicos identificados ao longo de décadas
pelo PCP. Apesar dos tragicos incéndios de 2017, que tanta emocdo suscitaram na sociedade,
continuam por resolver as causas profundas que explicam o crescente abandono dos espacos rurais,
a monocultura do eucalipto e a crescente dependéncia externa do pais e da regido relativamente a
bens alimentares.



As respostas para estes problemas estao identificadas pelo PCP e traduzidas em propostas concretas,
apresentadas na Assembleia da Republica e no Parlamento Europeu pelos deputados do PCP, com o
objectivo de salvaguardar e aumentar a produgao nacional.

Também ao nivel da agricultura e das florestas é necessario romper com décadas de politicas de
direita que sempre serviram os interesses do agronegocio. A regidao de Aveiro, onde predomina o
minifindio, é particularmente afetada. Nos ultimos 20 anos, a regido viu desaparecer metade das
exploragoes agricolas e metade da superficie agricola util (SAU).

O Valor Acrescentado Bruto (VAB) do setor agricola da regido baixou 16% desde 1996. Apesar da
Regido de Aveiro constituir uma importante zona leiteira, a producdo de leite, depois de ter atingido
um pico em 2005, tem vindo a perder volume desde entdo. Nos dltimos anos a producao baixou
10%, levando ao encerramento de centenas de exploracoes.

A Politica Agricola Comum encontra-se, neste momento, num periodo de reforma. Devera ser este o
momento para Portugal exigir medidas destinadas a inverter esta tendéncia de empobrecimento do
mundo rural.

Depois da crise sanitaria que fechou mercados prejudicando os pequenos agricultores, assistimos
hoje a uma nova crise sem precedentes com um aumento brutal aumento dos factores de produgao
como os combustiveis, os fertilizantes e fitofarmacos e de outras matérias-primas fundamentais para
producdo agricola e para a alimentacdo animal.

Hoje mais do que nunca, precisamos de romper com as atuais politicas e obrigar o governo a dar
resposta ao mundo rural, sob pena deste definhar e desaparecer, colocando em causa a soberania
alimentar do pais. A regido de Aveiro tem enorme potencial agricola. Para alem da produgao leiteira,
existem outros sectores como a batata, as horticulas, o vinho, o leitdo ou a floresta que poderiam
contribuir muito mais para o desenvolvimento do distrito. Mas para isso sdao necessarias outras
politicas e para estas é necessario um reforco do PCP.

E necessario:

- politicas de valorizacdao da pequena e media agricultura, garantindo escoamento da producao a
precos justos, privilegiando as cadeias curtas de comercializacdo;

- medidas especificas de apoio ao associativismo e as cooperativas para melhor organizar a
producao e a comercializagao;

- realizar o cadastro florestal no caso da floresta onde predomina o miniftindio e canalizar apoios
que permitam viabilizar a criacio de uma floresta sustentavel, assegurando rendimento aos
proprietdrios e respondendo aos desafios climaticos;

- a criacdo de uma rede de recolha dos sobrantes da floresta e da atividade agricola em geral que
permita rentabilizar a limpeza da floresta e reutilizar a biomassa para energias renovaveis ou para
compostagem;

- a revitalizacdo e recuperacdo e ordenacao da floresta, com a recuperacdo de linhas de agua,
cumprindo a legislacdo que proibe o plantio de eucalipto nas linhas de agua e minas, com o combate
a erosdo dos solos, com a promocao e valorizacao da madeira e dos seus derivados, combatendo o
esmagamento do preco ao produtor;

- a defesa dos Baldios e do seu uso e gestao pelos povos;



- e urgente investimentos em infraestruturas na area do regadio, seja no Baixo Vouga, seja em outros
pontos da regidao com elevado potencial produtivo, tendo em conta a tendéncia para o aumento dos
periodos de seca.

1.4 - Pesca

O sector da pesca em Portugal enfrenta um conjunto diverso de condicionamentos que se tém vindo
a provocar o declinio do sector, com o abandono do seu exercicio por muitos dos profissionais.

Parte significativa desses constrangimentos resulta da subserviéncia aos grandes interesses do
Capital por parte dos sucessivos governos do PS, PSD e CDS-PP nas negociacoes no ambito da
Politica Comum de Pescas, de que resultaram graves efeitos negativos sobre este sector estratégico
da producao nacional, impondo-lhe restricdes a modernizacao e sustentabilidade da atividade.

Estas condi¢cOes negativas tém como reflexo um acentuado desequilibrio da balanca alimentar no
que concerne ao pescado. Portugal, um dos maiores consumidores de peixe a nivel mundial, tem
apresentado um défice da balanca comercial de produtos da pesca superior a mil milhdes de euros
(dados do INE para os tltimos quatro anos). Esta é uma consequéncia de décadas da politica que
tem conduzido ao abate de centenas de embarcacoes, reduzindo a capacidade instalada e colocando
em causa a soberania alimentar.

De facto, uma parte muito significativa do pescado consumido em Portugal resulta de importacdes,
verificando-se uma reducdo quase sistematica das capturas ao longo dos ultimos 10 anos, com o
valor de capturas no continente, relativo a 2020, a representar apenas 68 % das capturas registadas
em 2011, ndo chegando a atingir as 100 mil toneladas.

De acordo com os dados mais recentes publicados pelo INE, também se reduziu em 11%, entre
2011 e 2019, o numero de pescadores inscritos em portos nacionais, com a perda de 1777
trabalhadores.

Analisando a frota nacional de pesca, pode observar-se que nos ultimos 10 anos se perderam, no
continente, 660 embarcacoes, com particular incidéncia na pequena pesca, com embarcacoes com
menos de 12 metros.

Este quadro resulta de um extenso conjunto de factores, tais como a falta de valorizagdo do pescado
na primeira venda em lota, a falta de apoio a perda de rendimentos em situacdes de paragem
imposta por questdes de defeso ou por contaminacdao dos recursos, a falta de revisdo em tempo
adequado das quotas de pesca, que integrem a real situacdo em que os stocks de recurso se
encontram ou a deficiente oferta de formagao profissional na area das pescas, entre outros.

A Ria de Aveiro é uma importante fonte de rendimentos para os pequenos pescadores e para 0s
mariscadores. A luta e a unidade dos pescadores, nomeadamente na Torreira e na Murtosa, foram
decisivas para romper com a dependéncia que mantinham perante um monopdlio suportado na
obrigatoriedade da exclusividade contratual, o que permitiu imediato uma valorizacdao do preco de
venda superior a 300% .

Actualmente, a limitacdo e/ou proibicdo de acesso a zonas da Ria, por via da introducao de
embarcagOes de turismo e a crescente atribuicao de licencas para a aquicultura, colocam riscos
acrescidos a continuidade da actividade piscatdria artesanal.

A arte-xavega, arte de pesca unica no mundo, é hoje praticamente residual no distrito e no Pais. No
distrito de Aveiro, estdo registadas apenas nove embarcacoes, sendo que trés estdo no concelho da
Murtosa, duas no concelho de Espinho, duas em Vagos e duas em Ovar. Os valores conseguidos na



primeira venda, as condigdes precarias nos Postos de Vendagem, ou mesmo a falta dos mesmos,
aliado a falta de reconhecimento da especificidades desta arte, conduzem ao seu declinio. A falta de
apoios e o avanco do mar, que diminui o areal, sdo factores acrescidos que contribuem para a
reducdo do nimero de companhas.

O PCP defende:

- a consideracdo, no ambito dos Orcamentos do Estado, da dotacdo orcamental necessaria para
reforcar o orcamento do IPMA- Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera para despesas de
pessoal, destinada a garantir e reforcar a investigacdo cientifica dos recursos vivos marinhos;

- a criacdo de um sistema de seguro publico, garantido a nivel nacional e comunitario, para
acontecimentos imprevisiveis no sector das pescas;

- um regime de apoio a perda de rendimento dos pescadores na totalidade dos periodos prolongados
de impossibilidade de exercicio da profissao, quer devido a longos periodos de defeso das espécies,
quer por restricdes a navegabilidade devido a deficiente manutencdo dos portos e barras nacionais;

- a criacdo de um sistema de precos minimos na primeira venda, que garanta o rendimento dos
profissionais;

- uma justa e adequada distribuicdo do valor acrescentado pela cadeia de valor do sector,
introduzindo mecanismos, como a fixacdo de margens maximas de intermediacdo para cada agente
da cadeia, valorizando os precos pagos a producao e exercendo uma contencao nos precos pagos
pelo consumidor final;

- 0 objectivo de criacdo de um salario minimo garantido, em determinados segmentos do sector, em
funcdo do tipo de pesca e de embarcacao;

- a melhoria das condicdes de trabalho e de seguranca a bordo das embarcacdes;

- 0 desenvolvimento de um programa alargado de formagdo para o sector da pesca, destinado a
reforcar os conhecimentos e a constituir uma alternativa a atividade piscatéria regular nos periodos
alargados em que a pesca se encontra interdita;

- a adopcao de medidas que promovam os circuitos curtos de comercializacdo, realcando as
qualidades intrinsecas do pescado da pesca de pequena escala, apoiados em feiras, no pequeno
comércio e na restauracdo, como forma de potenciar o valor acrescentado dos produtos da pesca
locais e promover o desenvolvimento local;

- uma justa e equilibrada gestdo da Ria de Aveiro, dos seus recursos marinhos, valorizando as
comunidades piscatorias locais.

1.5 — Servicos Publicos e Funcdes econémicas e sociais do Estado

Os servicos ptiblicos sdo um instrumento para a concretizacao de direitos sociais sem 0s quais ndo é
possivel desenvolver o pais e constituem um factor essencial de desenvolvimento, de progresso e de
justica social.

Os servigos publicos e a concretizagdo das fungdes sociais do Estado, nomeadamente nas areas da
saude, da educacdo, da proteccdo social, das comunicacdes, da justica e nas forcas e servicos de
segurancga, constituem pecas fundamentais para o desenvolvimento regional e sdo o garante do
acesso universal a cuidados e servicos essenciais para a vida dos trabalhadores e das populagdes. As
privatizagoes e liberalizagcdes, com a inerente substituicdo de objectivos de servico ptiblico pelos do
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lucro privado, tém-se traduzido em processos com profundas e negativas implicacOes para as
populacgdes e no acentuar das assimetrias regionais.

Paralelamente, a transferéncia de competéncias para os municipios nas areas da educacdo, da satde
e da acgdo social, representa a desresponsabilizacdo do Estado enquanto garante da igualdade de
acesso de servicos essenciais a toda a populacdo. Esta transferéncia de competéncias, mantendo o
subfinanciamento que actualmente lhes é atribuido, constitui um ardil para atirar para as autarquias
as incapacidades, o subfinanciamento e a insatisfacio das populacdes, agravando ainda
substancialmente as condicdes e a capacidade de actuacdo das autarquias, forcadas a retirar recursos
das suas actuais atribuigoes.

Importa referir que, ao contrario do que o Governo quer fazer passar, este processo tem na realidade
uma natureza bem diversa da anunciada desde logo porque continua a bloquear a Regionalizacao,
em que a criacdo das regides administrativas sdo o passo necessario para que fique completa a
estrutura do Estado descentralizado que a Constituicao preconiza. As Regides serdo um instrumento
indispensavel para promover o desenvolvimento harmonioso do territério nacional, combatendo
assimetrias, promovendo o melhor aproveitamento dos recursos do pais para fomentar a producao
nacional e a defesa e a valorizagdo dos recursos naturais.

A continuada asfixia financeira na Justica ndo s6 determina a manutencdo das dificuldades e do
incomportavel custo do acesso a ela, como também as precarias condi¢cdes dos parques judiciario e
prisional, passando pela desvalorizagdo profissional dos trabalhadores judiciais e pela caréncia de
recursos humanos em todas as suas areas .

E generalizada a falta de condicdes nos varios tribunais do nosso distrito, como os de Arouca, de
Espinho, de Ovar, de Estarreja, de Santa Maria da Feira e de Sdo Jodo da Madeira que apresentam
problemas graves, nomeadamente de severas infiltracbes de agua e falhas no sistema de
aquecimento. Problemas que também se verificam no Tribunal Administrativo e Fiscal, no Tribunal
de Familia e Menores de Aveiro, no Juizo de Familia e Menores de Oliveira do Bairro, entre outros.

Paralelamente, fruto da reorganizacao do mapa judicidrio, muitos Tribunais perderam competéncias
e encontram-se hoje subaproveitados no que ao espaco fisico diz respeito, sdo disso exemplo os
Tribunais de Espinho e de Vagos, obrigando as populacdes a fazer grandes deslocacdes, com o0s
inerentes custos, para terem acesso a justica.

A seguranca dos cidadaos, inseparavel do exercicio das suas liberdades, exige uma forte aposta na
prevencao e no policiamento de proximidade, com um corpo de efectivos adequado que assegure a
presenca fisica dos agentes junto da populagao.

A realidade no nosso Distrito demonstra que faltam efectivos suficientes e meios adequados,
nomeadamente escassez de viaturas e degradacdo de muitas instalacoes .

A privatizacao da empresa CTT, executada pela governacao PSD/CDS com o tnico objetivo de a
entregar aos grandes grupos econémicos com interesse no acesso a banca, deixou as populacoes
sem a garantia e sem a seguranga da frequéncia, qualidade e universalidade da prestacdao do servico
publico postal.

A gestao privada dos CTT compromete o dever da prestacdo e a qualidade do servigo publico
postal, que é fundamental para a economia e coesdo social e territorial.

Na nossa regido, as consequéncias da privatizacdao dos CTT estdo a vista: encerramento de varios
balcOes, de que sao exemplo no concelho de Ovar os de Valega, Maceda, Sdo Vicente de Pereira
Jusa e, inclusive, na sede do concelho; em Lobao e Pacos de Brandao, no municipio de Santa Maria
da Feira; Barrosinhas, em Agueda; o balcdo da Universidade de Aveiro; acresce que faltam
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trabalhadores, o que leva a atrasos na entrega de correspondéncia e encomendas e longas filas para
o atendimento.

O Instituto da Seguranca Social sofreu, ao longo de varios anos, uma reducdo significativa de
trabalhadores.

Esta sangria de trabalhadores levou a uma drastica diminuicdo da capacidade de resposta dos
servicos da Seguranca Social, com consequéncias para 0s utentes — tanto nos atrasos na atribui¢ao
das pensoes e outras prestacoes sociais, mas também na demora no atendimento.

E fundamental:
- a defesa e reforco dos servicos publicos e das funcdes sociais do Estado;

- a defesa do regime democratico e do cumprimento da Constituicdo da Reptblica Portuguesa,
aprofundamento dos direitos, liberdades e garantias e concretizacdo de uma justica independente e
acessivel a todos;

- a reorganizacdo e ajuste do parque judiciario e prisional, valorizando e aproveitando o espaco
publico, promovendo as obras e a reabilitacdo do edificado, garantindo o melhor aproveitamento
dos recursos e as adequadas condi¢oes de trabalho para os seus profissionais;

- a valorizacdo dos trabalhadores da Justica, com o refor¢o de efectivos e promovendo a revisao do
Estatuto do Funcionario Judicial;

- a defesa de um sistema de Seguranga Social Publico e Universal;

- a contratacao de mais trabalhadores, reforcar os servicos da Seguranca Social e garantir que esta
tem todas as condi¢Ges para cumprir as fungdes que lhes estdo atribuidas;

- areversao da privatizacdo e recuperacdo do controlo publico dos CTT;

- o reforco dos recursos e meios materiais e humanos, reforcando a capacidade de resposta
operacional das forcas de seguranca.

1.5.1- Saude

Os tltimos anos foram caracterizados, na area da sadde, pelo agudizar da luta entre quem defende
que cabe ao Estado assegurar o pleno direito a satde, através de um Servico Nacional de Saude
universal, geral e gratuito e aqueles que tém visto na saide uma darea altamente rentavel de
negocio.

Os constrangimentos que atingem a populagao do distrito no acesso a Satide, nomeadamente a falta
de médicos nos centros de saide e pessoal administrativo; o encerramento de varias valéncias
hospitalares; a desqualificacio e desmantelamento dos hospitais do distrito (Agueda, Anadia,
Estarreja, Oliveira de Azeméis, S. Jodo da Madeira, Ovar e Espinho); e a consequente concentragao
de servicos nos hospitais centrais, evidenciaram-se ainda mais no quadro de pandemia.

O recurso aos servicos de urgéncia no distrito, nomeadamente no Hospital de Aveiro e de Santa
Maria da Feira, muitas vezes como a tnica resposta em situagdes de doenca aguda, levam a uma
sobrecarga nos servicos, justificada muitas vezes pela incapacidade de resposta adequada nos
centros de saude

O encerramento dos servicos, por todo o distrito, devido a escassez e/ou transferéncia de
funciondrios, nomeadamente nos centros de satide durante a pandemia, mantém-se, limitando o seu
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normal funcionamento. A necessidade de universalizar os cuidados de satde primarios por todo o
distrito com médico, enfermeiro e administrativo de familia estd dependente do alargamento da
contratacdo dos quadros técnicos necessarios.

O povo e os trabalhadores do distrito de Aveiro também viram o acesso aos cuidados de saude
primarios limitados. A realidade actual no distrito é de mais de 30 mil utentes sem médico de
familia. Faltam médicos e enfermeiros de familia e varias unidades de satide foram encerradas
desde a ultima Assembleia da Organizacdo Regional. Sao disso exemplo o encerramento das
extensOes de saide de Fermeld, Canelas e Veiros, no concelho de Estarreja; de Bustos e Mamarrosa,
no concelho de Oliveira do Bairro; da extensdao da Unidade de Cuidados de Satude Personalizados
instalada no bairro piscatério da Marinha, em Espinho; de Requeixo e Nariz, em Aveiro; do polo de
Maceda da USF Lacos, apenas dois anos apos a sua reabertura; da extensao de saude de Belazaima
do Chéo, em Agueda.

Acresce a falta de profissionais de satide, o estado de profunda degradacao de algumas instalacoes,
como é o caso da USF Rainha D. Tereza em Albergaria-a-Velha, onde, nomeadamente, chove dentro
do edificio, tem o aquecimento avariado e as paredes danificadas.

Apesar de todas as insuficiéncias identificadas, é o SNS que tem assegurado a resposta a epidemia
Covid-19.

Este combate, porém, significou o cancelamento de consultas, adiamento de cirurgias e na ainda
maior fragilizacdao dos cuidados de satide primarios.

Tornou-se uma realidade praticamente generalizada a ndo realizacio de consultas de
acompanhamento de doentes crénicos, e a realizacdo apenas de consultas ndo presenciais que, em
alguns casos, ainda hoje se mantém.

A pandemia serviu ainda como pretexto para o encerramento, em alguns casos temporario, de varias
Unidades de Saude, sdo disso exemplo a Unidade de Satide Familiar Alpha, pdlo de Sao Vicente de
Pereira Jusa e da USF Lacgos, polo de Arada, ambas no concelho de Ovar; a Unidade de Saude em
Caldas de S. Jorge, em Santa Maria da Feira.

Aproveitando-se das insuficiéncias do SNS e gozando de uma larga fatia do financiamento publico,
o sector privado continua com forte presenca, com os grupos econémicos dominantes a terem uma
maior presenca na regido desde a ultima Assembleia, nomeadamente com a abertura de uma nova
unidade do grupo Trofa Satide em Ovar e em Sao Jodo da Madeira, bem como da Medis em Aveiro.

A falta de investimento ptiblico no SNS em todas as suas vertentes, como em equipamentos e em
recursos humanos, traduz-se na realizacdo de exames complementares de diagnostico ou mesmo de
cirurgias no sector privado, cabendo ao SNS o pagamento de milhares de euros em servicos que
poderiam ser, com o investimento necessario, supridos no SNS.

O Governo PS insiste em ndo dar a resposta que se exige. A proposta de Estatuto do SNS
apresentada recentemente, ndo s6 ndo trava o caminho de desmantelamento do SNS, iniciado pelos
partidos da politica de direita, como contribui para o seu agravamento. Ao arrepio da Lei de Bases
da Saude, prevé que os estabelecimentos e servigos de saide do sector privado e social possam
integrar o SNS, adoptando uma concepgdo de sistema nacional de saide favoravel aos interesses
dos grupos econémicos que lucram a custa da doenca. Um conceito liberalizante que representa um
gravissimo retrocesso no direito a Sadde, previsto na Constituicao.

O PCP insiste na necessidade de:
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- assegurar o caracter publico, geral, universal e gratuito do SNS, assim como a gestdo ptblica dos
estabelecimentos de saude que o integram

- valorizar os trabalhadores da saude, com a valorizagdo das carreiras e remuneracoes e combatendo
a precariedade;

- adopgdo de um regime de dedicacdo exclusiva para os profissionais da saude, com a respectiva
valorizagdo remuneratoria e majoracdao do tempo de servigo para efeitos de progressao na carreira;

- assegurar um médico, um enfermeiro e um administrativo de familia a cada utente;

- dotar os cuidados de saide primarios de meios técnicos e humanos necessarios ao cumprimento
das suas missoOes curativa, preventiva e de promocdao da saude, nomeadamente na instalacao de
alguns meios auxiliares de diagnostico (como ja aconteceu no passado) e o alargamento de
valéncias;

- garantir os meios técnicos, materiais e humanos, necessarios para a realizacdao de exames
complementares de diagnostico no SNS;

- reforcar em meios humanos e materiais os servicos de urgéncia nomeadamente no Hospital de
Aveiro e em Santa Maria da Feira;

- concretizar a reabertura do Servigo de Urgéncia no Hospital de Espinho, de Estarreja e Ovar e da
Urgéncia Cirurgica de S. Jodo da Madeira;

- garantir as unidades de satide um efectivo quadro de autonomia administrativa e financeira;
- reverter o processo de transferéncia de competéncias na area da satde para as autarquias;

- implementar os Sistemas Locais de Saude para potenciar a articulacao de cuidados de saide em
diferentes niveis de cuidados, com personalidade juridica;

- integrar os hospitais e unidades locais de saude EPE no sector piblico administrativo;

- promover a gestdo democratica dos estabelecimentos de satide e respectivos servicos.

1.5.2 - Educacao

A Educacdo é um direito fundamental e condicdo essencial para a emancipacdo individual e
colectiva, bem como para o desenvolvimento econémico e social do Pais. E o garante da formacéo
integral do individuo, desenvolvendo todas as suas capacidades do ponto de vista fisico, intelectual,
moral e artistico, para uma intervencdo activa e consciente na sociedade, visando a sua
transformacao.

A sua concretizacdao é apenas possivel pela Escola Publica, gratuita, de qualidade e democratica
para todos, que assegure a todos os estudantes, independentemente da sua condi¢do socio-
economica e origem de classe, o acesso aos mais elevados graus de ensino. Para o sistema, porém, a
educacdo constitui um mecanismo que visa a reproducdo das relacdes sociais existentes, das
desigualdades sociais e consequentemente a sua perpetuacao através do dominio ideoléogico.

Assim, o objectivo estratégico central é a concretizacao de um sistema de ensino dual dividido entre
a via profissional que canaliza directamente para as empresas e a via dita “regular” com acesso aos
mais elevados graus de Ensino. Procurando fazer corresponder as elites econdmicas as elites do
conhecimento.
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Aprofundou-se a concepgao de que o Ensino (organizacdo, curriculos, ciclos) deve corresponder as
“necessidades do mercado de trabalho” (poder econdémico) e ndo as necessidades de
desenvolvimento do pais. Desta concepcao de profissionalizacdo do Ensino decorre a aposta na
“formacdo ou aquisicdo de competéncias”. Do Ensino Bésico ao Superior generalizou-se o ensino
vocacional e cursos profissionalizantes, entrando depois estes estudantes, na maioria dos casos,
directamente no mundo do trabalho como mao-de-obra pouco qualificada e facilmente explorada.

O objectivo da privatizacdo da educacdo manifesta-se ja em varias dimensdes da escola,
nomeadamente nos servicos de bares e cantina, na gestdao empresarial da Parque Escolar e na
presenca de entidades externas nos Conselhos Gerais das escolas.

Além disso, no nosso distrito foram encerradas varias escolas, realidade particularmente
preocupante nas zonas mais rurais, e muitos edificios encontram-se degradados, sem aquecimento e
sem espaco adequado para as aulas de Educacdo Fisica. Mantém-se a opc¢ao por mega-
agrupamentos ingeriveis e profundamente desumanos.

Persiste uma falta brutal de assistentes técnicos e operacionais nas escolas, fruto dos racios
desajustados e insuficientes, da constituicio dos mega-agrupamentos, da desvalorizacao e
precarizacao dos seus vinculos, colocando em causa o funcionamento das escolas. Acresce, a falta
de professores, que empurra milhares de estudantes para turmas sobrelotadas, a desregulacdao dos
seus horarios e a desvalorizagao das suas carreiras.

A municipalizacdo da educacdo, que mais ndao é do que a desresponsabilizacdao do Estado Central
numa matéria que corresponde a um direito universal, conforme determina a Lei de Bases e
consagra a Constituicdo, significa escolas publicas a diferentes velocidades e centenas de politicas
educativas diferentes, ameaca o seu caracter universal, ataca os seus principios enquanto fungdo
social do Estado e instrumento de combate as desigualdades s6cio-econémicas e as assimetrias
regionais e poe em causa a igualdade de oportunidades das criangas e dos jovens.

A luta desenvolvida pelos estudantes e pelos trabalhadores do sector, aliada a intervengdo do PCP,
obrigou a anulacdao de algumas das medidas implementadas pelo anterior Governo PSD/CDS e
permitiu ainda alguns avancos, de que sdo exemplo o maior rigor na celebracdo de contratos de
associacdo com o ensino privado,a contratacdo de mais profissionais, ainda que em nimero
insuficiente, o fim dos exames nacionais do 4.° e 6.° anos, a gratuitidade dos manuais escolares no
ensino obrigatorio, a gratuitidade das creches para todas as criangas.

O PCP defende:
- a reducdo do numero de alunos por turma;

- a garantia de condicGes para uma pratica assente na diferenciacdo pedagogica individual e por
grupos;

- o reforco de horas atribuidas as escolas para o desenvolvimento de tutorias e mentorias e dos
meios destinados a uma educacao verdadeiramente inclusiva;

- o reforco e a criacdo de equipas multidisciplinares especificas que articulem os Planos de
Recuperacao;

- a contratacdo, com vinculo efectivo, de todos os trabalhadores indispensaveis para responder as
necessidades permanentes das escolas, desde assistentes operacionais na area da educacdo, a
assistentes técnicos, de técnicos especializados a técnicos superiores, de professores e de
educadores;

- a reformulacdo da tabela remuneratoéria tnica;
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- a revogacdo do SIADAP (Sistema Integrado da Avaliagdo de Desempenho da Administracdo
Publica)

- a alteracdo da portaria de racios, para respeitar as reais necessidades das escolas;

- a expansao do sistema publico e gratuito de educagdo pré-escolar, garantindo a universalizacdo da
frequéncia a partir dos 3 anos;

- criacdo de uma rede publica de creches;

- o fim do bloqueio do acesso aos quadros e a carreira docente, a eliminacdo das quotas de
avaliacdo e do regime de vagas que impede a progressao na carreira;

- a contabilizacdo integral do tempo de servico;
- o fim dos mega-agrupamentos;

- areversao do processo de municipalizacdo da educacao.

1.5.3 - ciéncia e ensino superior

O Ensino Superior Publico é uma verdadeira alavanca de progresso, pois promove a valorizacao do
trabalho e dos trabalhadores, ao mesmo tempo que dinamiza o sistema cientifico e técnico nacional,
bem como enriquece o patriménio cultural e artistico do pais. As instituicoes de Ensino Superior
Publico estdo, porém, sujeitas ao subfinanciamento cronico. Esta desresponsabilizacdo do Estado no
financiamento, tem correspondido a crescente responsabilizacdo das familias através do pagamento
de propinas, taxas e emolumentos.

A falta de financiamento tem consequéncias concretas como problemas a nivel de infra-estruturas,
na falta de trabalhadores nos servicos administrativos e sociais, numa Accdo Social incapaz de
cumprir o seu papel, nomeadamente no que as bolsas de estudo e as residéncias diz respeito.
Problemas visiveis também na Universidade de Aveiro, onde faltam professores e onde persistem
problemas a nivel das infra-estruturas, com a necessidade de obras e de mais espacos para o estudo.

O Regime Juridico das Instituicbes do Ensino Superior (RJIES), que introduziu o regime
fundacional, representou um profundo ataque a autonomia e democracia das institui¢ées, abriu o
caminho a privatizacdo e a mercantilizacdo das instituicdes, equiparando o seu funcionamento e
gestdo a meras empresas, desviando-as do seu objetivo fundamental de ensino, de formacao, de
investigacdo e de ciéncia de qualidade, ao servico das necessidades de desenvolvimento do Pais.

Na Universidade de Aveiro, uma das primeiras universidades do pais a adoptar este regime, o RJIES
introduziu graves limitacdes a autonomia da instituicdo, afastou os estudantes e funcionarios dos
seus orgdos de gestao, impedindo a gestao democratica e participada das instituicdes conforme
consagra a Constituicdo e abriu portas a entrada de “personalidades externas” no Conselho Geral.
Actualmente, é Presidente do Conselho Geral da Universidade de Aveiro Anténio Manuel Moura de
Oliveira, CEO da OLI, que sucedeu a Alexandre Soares dos Santos, da Jeronimo Martins.

No que toca a investigagdo, é inegavel que grande parte da producdo cientifica nacional decorre,
directa ou indirectamente, do trabalho desenvolvido pelos milhares de bolseiros de investigacao
cientifica espalhados pelas instituicdes de I&D (Investigacdo e Desenvolvimento) do Pais. Nao
obstante, continua a ser negado a estes profissionais o estatuto de trabalhadores de pleno direito. Os
bolseiros debatem-se quotidianamente com problemas gravissimos, como sejam os que decorrem da
inexisténcia de enquadramento da sua actividade por um contrato de trabalho ou da impossibilidade
de acesso ao regime geral da seguranca social. Para além da precariedade inerente ao vinculo
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estabelecido pelos contratos de bolsa, com termo sempre limitado e renovagdo muito incerta, os
profissionais que exercem investigacdo cientifica enquanto bolseiros ndo tém direito a proteccao
social em caso de desemprego ou doenca e veem-se arredados da condi¢cdo de trabalhadores, logo
dos direitos que aos trabalhadores assistem.

Nao existe uma politica cientifica nacional, ndo hd um quadro consistente de estratégia politica,
estavel e permanente de prioridades tematicas e de financiamento. A dotagdo or¢amental publica em
I&D em percentagem do PIB é das mais baixas da Europa e tao baixa quanto era em 1995. Segundo
dados do EUROSTAT, em Portugal, o investimento em ciéncia, em termos da despesa per capita de
investigador ETI (Equivalente a Tempo Integral) no setor ndo-empresarial, é cerca de 46 mil euros
por ano. A média na UE a 27, é de 126 mil euros.

Portugal, para atingir a média europeia, teria que quase triplicar o0 montante actualmente atribuido
aquelas atividades.

O PCP propoe:

- o reforco do financiamento no Ensino Superior Publico;
- a alteracdo profunda do RJIES;

- arevogacao do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo;

- a substituicao do regime de bolsas de investigacao cientifica, atualmente vigente, por contratos de
trabalho que garantam um efetivo vinculo entre o investigador e a instituicao onde presta trabalho;

- a integracdo e valorizacdo da carreira de investigador cientifico;
- multiplicar por 3, até 2024, a despesa per capita de investigador ETI no setor publico;

- a elaboracao de um plano detalhado de prioridades de investigacdo nos varios sectores com ampla
participacado, incluindo dos diversos representantes;

- a valorizacao dos Laboratdrios do Estado — avaliacdo e preenchimento das suas necessidades —
com a garantia de um financiamento plurianual estavel e da sua autonomia.

1.5.4 - Habitacao

A realidade do distrito de Aveiro esta profundamente marcada pela limitacdo do direito
constitucional a habitacao.

A habitagdo é assumida como uma mercadoria, fonte geradora de lucro e um veiculo para a
acumulacdo de capital. Tornando-se, assim, facil de perceber as crescentes dificuldades de acesso a
uma habitacdo condigna. Dificuldades aprofundadas pela especulagdo imobilidria desenfreada, pela
pressao turistica, particularmente presente na cidade de Aveiro, e nos meses de verdo também na
linha costeira.

Os moradores sdo afastados das cidades, em particular dos centros urbanos, onde o alojamento local
domina a oferta habitacional de modo a responder a pressao turistica crescente, o que tem vindo a
contribuir para o brutal aumento dos valores das rendas e dos valores de venda dos imdveis,
especialmente no concelho de Aveiro (o preco por metro quadro subiu 30% entre o 1° trimestre de
2018 e o 1° trimestre de 2021-dados INE), mas que tem tido consequéncias ao longo de todo o
distrito, também impulsionado pela deslocalizacdao das populacdes para os concelhos a Este em
busca de precos mais acessiveis.
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O caso de Espinho é também paradigmatico. Os grandes interesses imobilidrios insistem na
construcao de luxo e em altura por consorcios internacionais, enquanto os jovens e a populacdo
activa sao despejados do concelho pela carestia da habitacdo, deixando Espinho a bragos com um
assustador envelhecimento dos seus habitantes.

O Governo PSD/CDS, na linha do que ja havia sido encetado pelo PS, fez aprovar a Lei n° 31/2012,
conhecida por “lei dos despejos”. Esta Lei veio trazer ao arrendamento urbano multiplos factores de
injustica, arbitrariedade e conflitualidade. Os despejos sucederam-se e avangou um enorme
processo de gentrificacdo que gerou angustia em milhares de familias, alterou vivéncias colectivas,
com impactos diversos no comeércio local tradicional de proximidade e no associativismo popular.

O ultimo Relatério das Necessidades de Realojamento Habitacional do Instituto da Habitacao e
Reabilitacdao Urbana (IHRU), referente a 2018, elaborado a partir de determinados critérios muito
aquém das reais necessidades, identifica “mais de 1.000 familias a realojar no distrito de Aveiro”.
Estes nimeros dizem respeito a familias que necessitam de alojamento por viverem em situacoes
altamente precarias, nomeadamente “acampamento clandestino”, “area de risco”, “bairro
clandestino”, “bairro social”, “barracas e constru¢des precarias”, “conjunto urbano consolidado
degradado” e “parques de campismo”.

O parque habitacional publico existente no distrito é manifestamente insuficiente para dar resposta
as necessidades identificadas e muito do edificado encontra-se degradado. A resposta encontrada
pelo Governo PS foi a desresponsabilizacdo do Estado central, empurrando para o poder local,
através do programa 1° direito, a responsabilidade pelo realojamento de familias que vivem em
habitacdes indignas.

Acresce que, muitos executivos autarquicos desempenham um papel activo na promocdo da
especulacdo e mercantilizacdo das cidades e da habitacdo, seja a pretexto de programas de rendas
ditas “acessiveis” ou pela alienacdo de patrimoénio publico como contrapartida a construgdo de
habitacdo definida por critérios privados.

A politica de solos é fulcral na politica de habitacdo. Todavia, continua a nao estar assegurado o
primado do direito publico sobre os solos urbanos, nem o estabelecimento de regras e do controlo
sobre a utilizacdo dos mesmos e do direito publico a urbanizar, sem as quais é impossivel garantir o
equilibrio econémico, social, territorial,ambiental e a mobilidade.

Considerando o determinado na nossa Constituicdo da Reptiblica, bem como na Lei de Bases da
Habitagdo, é preciso que o Estado assuma as suas responsabilidades na conducao das politicas de
arrendamento e de reabilitacdo urbana, de forma a que todos os portugueses vejam concretizado “o
direito, para si e para a sua familia, a uma habitacdo de dimensdo adequada, em condicdes de
higiene e conforto e que preserve a intimidade pessoal e a privacidade familiar”. Tal exige
investimento publico e compromisso para construcao e reabilitacdo urbana.

E necessario:
- lutar pela revogacao da “lei dos despejos™;
- fazer o levantamento de habitacdes degradadas ou desadequadas as necessidades das familias;

- exigir a definicdo do Programa Nacional de Habitacdo e a criacdo da Carta Municipal de
Habitacao em cada concelho, possibilitando a mobilizacdao de solos para programas habitacionais
publicos;

- reivindicar a requalificacdo das habitag¢Ges sociais, a construgdo ou reabilitacdo de fogos do parque
habitacional publico, destinado aos regimes de renda apoiada ou condicionada;
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- valorizar, dinamizar e reforgar o sector cooperativo.

1.5.5 - Transportes e acessibilidades

A politica de transportes continua, no essencial, a ser determinada pelos interesses dos grupos
econdémicos que dominam o sector. Continua ausente uma politica estruturante e estratégica de
substituicdo do transporte individual pelo transporte colectivo, de reforco da mobilidade das
populacgoes e da coesdo territorial.

O transporte colectivo rodoviario de passageiros no distrito é assegurado apenas por empresas
privadas e é manifestamente insuficiente. A realidade é de horarios desadequados, carreiras
insuficientes e veiculos degradados. Exemplo cabal é a falta de ligacdo do Furadouro, lugar da
freguesia de Ovar, ao centro da cidade aos fins-de-semana. Realidade ainda mais grave quando
falamos de freguesias mais distantes. E disso exemplo a freguesia de Castanheira do Vouga, no
concelho de Agueda, que conta com apenas uma carreira didria, em dias tteis, para a sede de
concelho. Exemplos que se repetem por todo o distrito.

Na cidade de Aveiro, apesar do transporte de passageiros, que inclui a ligacdo fluvial para Sao
Jacinto, estar concessionado a ETAC/Transdev, foi a Camara Municipal de Aveiro quem assumiu do
onus e abriu um concurso internacional para a aquisi¢do de um novo ferry.

A reducdo dos precos nos transportes publicos e o alargamento do passe social intermodal, medida
social e ambiental sem precedentes proposta pelo PCP, constituiram um avanc¢o de um significado
inegavel para a vida concreta das populagdes abrangidas, na sua mobilidade, na sua qualidade de
vida, com tarifarios mais justos e acessiveis. Todavia, esta medida ainda ndo se concretizou, por
falta de vontade politica, na vida das populagdes da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Aveiro.

No que toca ao transporte ligeiro de passageiros, criou-se um regime paralelo para o transporte de
passageiros em viatura ligeira, o TVDE, em concorréncia desleal com o sector do Taxi,
promovendo a precariedade, a desregulacao das relagdes laborais e o dominio de multinacionais
como a UBER.

O transporte ferroviario assume importancia estratégica para o desenvolvimento local e regional. A
requalificacdo e modernizacdo da Linha do Vale do Vouga continua a ser uma promessa por
cumprir, apesar de anuncios de investimentos e de sucessivamente ser defendida, nomeadamente
nas Assembleias Municipais de Sdo Jodo da Madeira, Oliveira de Azeméis, Aveiro. A realidade da
Linha do Vouga é de profunda degradacao do material circulante, estacdes sem manutengdo ou
encerradas, horarios desajustados face as necessidades dos utentes e apeadeiros sem condi¢des de
seguranca nem conforto.

Paralela e complementarmente ao desenvolvimento dos transportes publicos colectivos, é
necessario promover os modos suaves de transporte, que reduzam a dependéncia dos combustiveis
fésseis, a emissdo de gases com efeito de estufa, a poluicdo urbana e o ruido, com 6bvias vantagens
ambientais, econémicas, na saiide publica e na harmonizagdo do espago urbano.

Assim, é necessario desenvolver um plano de mobilidade pedonal e ciclavel, que previna a criagdo
de obstaculos fisicos — passeios estreitos, piso degradado, derrapante ou desadequado, acessos a
garagens, mobilidrio urbano, etc — ao mesmo tempo que promova a acessibilidade a pessoas com
mobilidade reduzida e a readaptacao dos espacos e edificios puiblicos existentes.
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As dificuldades de acessibilidades no Distrito sdo ja um problema cronico. Desde os anos 90 que a
ligacdo da E.N. 222 a A1 em Santa Maria da Feira tem sido prometida e adiada. A ligacao final
entre Pedorido (concelho de Castelo de Paiva) e Canedo (concelho deSanta Maria da Feira), numa
extensdo de cerca de 6kms, continua por concretizar.

Do mesmo modo, continua sem resposta a ja velha promessa de construgao do eixo rodoviario entre
Agueda e Aveiro. Ao longo dos anos foram varios os antincios e promessas de construcdao, que
actualmente se inserem no Plano Nacional de Investimento 2030.

A introducdo das portagens nas chamadas SCUT — A17, A25 e A29 - constituiu um verdadeiro
roubo as populacoes, além de acompanhado por consequéncias nefastas para a restante rede viaria.

O transito, antes disperso por varias estradas, encontra-se hoje centralizado na nacional 109 e no
IC2, assistindo-se a uma verdadeira sobrelotacao de trafego automével, com as consequéncias dai
provenientes, existindo trocos com o piso completamente degradado, sinalizacdao horizontal quase
inexistente com falta de visibilidade do tracado central da via, zonas em que falta drenagem e
escoamento, onde se formam auténticos lencéis de d4gua, problemas que deterioram a mecanica dos
veiculos e pdem em risco a seguranca de veiculos e pedes

A ponte caida sobre o Vouga ligando Lamas a Macinhata do Vouga, no concelho de Agueda,
continua sem solucao ha 10 anos, ndo obstante as promessas eleitorais a cada 4 anos, aquando das
eleicdes autarquicas.

E preciso:

- melhorar a rede de transportes ptiblicos, aumentando a sua oferta e qualidade e garantindo precos
acessiveis e adequados as necessidades;

- exigir a integracdo de todos os concelhos do distrito no PART— Programa de Apoio a Reducdo
Tarifaria, garantindo a diminuicdo do valor do passe social;

-apostar fortemente na ferrovia, o que passa pela valorizacdo e modernizacdo da Linha do Vouga,
com a requalificacdo e reajuste dos seus apeadeiros entre Espinho-Sernada-Aveiro;

- exigir a conclusdo da rede viaria, nomeadamente do eixo rodoviario Aveiro-Agueda,da EN222
entre Pedorido e Canedo e a conclusdo da variante entre Rossas poente até a A32 ou A1 Arrifana;

- continuar a luta pela abolicdo das portagens nas ex-scuts e exigir a realizacao de obras na EN 109
e IC2, vias estruturantes para a regiao;

- elaborar um plano regional de mobilidade que articule uma rede de transportes colectivos e a
promocao de modos de transporte ndo motorizados, ambientalmente sustentaveis e que respondam
as necessidades das populagoes;

- promover uma maior mobilidade pedonal e ciclavel nas localidades propicias a essa pratica,
garantindo a sua acessibilidade a todos;

- rever a estrutura da ciclovia existente.

1.5.6 - Cultura

A cultura é entendida como uma componente essencial a Emancipacdo como elemento de reflexao,
pensamento, conhecimento, participacado, realizacao e libertacio do Homem.
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Como resultado de décadas de politicas de direita, tem-se vivido um periodo de elitizacao,
privatizacdo e mercantilizacao da Cultura, assim como de confusdo entre Cultura e entretenimento.
A cultura tem sido alvo ideolégico da Direita tradicional, que tenta limita-la a uma area de
actividade economica, centrada nas chamadas industrias culturais, substituindo a presenca livre e
independente da criacdo pelo reforco da “cultura tinica”, numa sistematica fragilizacdo do tecido
cultural e empobrecimento permanente de conteudos. Censura, mercantilizacdo do objecto artistico,
abastardamento da Arte, promocdo de estéticas reacciondrias e avessas a novidade;
subfinanciamento, precariedade, baixos saldrios, elevadas taxas de desemprego e desisténcia da
profissao sdo algumas das consequéncias das politicas de direita, que com a pandemia se
evidenciaram de forma gritante.

Os direitos de quem trabalha neste sector sdo sucessivamente atacados. A coberto da intermiténcia
propria das artes do espectaculo, caracterizada pela curta duracdo dos projectos profissionais e pela
sujeicdo a varias entidades patronais num curto periodo de tempo, a maioria dos trabalhadores deste
sector € sujeita, ilegalmente, ao regime da prestagdo de servigos (falsos recibos verdes). A isto
acresce o desemprego, os baixos salérios e o flagelo da precariedade que atingem grande parte dos
trabalhadores da cultura e das artes, o que compromete a existéncia de uma carreira contributiva
digna e o acesso a prestacoes sociais.

O Patriménio histérico, material e imaterial, é um importante e precioso activo, fundamental no
desenvolvimento cultural, social e econémico das comunidades. O patriménio publico continua ao
desbarato a favor de interesses privados ou ao abandono, de que sdao exemplos a Estacdo
Arqueolégica do Cabeco do Vouga, no Concelho de Agueda, e o Castro Ovil, no Concelho de
Espinho, afastando as populagées da sua fruicao.

O Movimento Associativo Popular é um amplo espaco de democratizacdo da actividade cultural,
recreativa, desportiva e social, de formacdo pessoal e civica, de aprendizagem e exercicio dos
valores democraticos. O desemprego, a precariedade, os baixos salarios, agravaram as condi¢des de
vida dos trabalhadores e das populagées com repercussdes negativas na sua participacao na vida
associativa e no exercicio de cargos dirigentes.

Por seu turno, agravou-se a carga fiscal, foi aprovada a “lei dos despejos”, agravaram-se as despesas
de funcionamento, com consequéncias no plano financeiro e com reflexos negativos na promocao
das actividades culturais, recreativas, desportivas e no desenvolvimento local. A somar a estes
problemas e dificuldades, juntam-se os efeitos da epidemia que levaram ao encerramento de
milhares de colectividades e das suas actividades, o que exige um esfor¢o redobrado para a sua
reabertura e retoma da actividade.

A cultura é imprescindivel ao desenvolvimento, a liberdade, a democracia e a emancipacao
individual e colectiva e o Estado tem uma responsabilidade determinante enquanto garante da
liberdade de criacdo artistica e da sua fruicao, com igualdade de oportunidades e de acesso em todo
o territorio nacional.

O PCP defende:

- a valorizacao da Arte e da Cultura e dos seus trabalhadores , o que exige o reconhecimento da
existéncia de direitos, de contratos de trabalho, da criacdo de condicdes para que estes trabalhadores
possam ser integrados no sistema de seguranca social;

- a urgente concretizacdo de um Servico Publico de Cultura

- a concretizacdo do objectivo de 1% do Orcamento do Estado para a Cultura e, mais tarde, 1% do
Produto Interno Bruto (PIB).

21



1.5.7 - Desporto

O desporto esta inscrito na Constituicdo como um direito. Nesta area continuam a acentuar-se as
dificuldades de acesso. O desporto popular é praticamente inexistente, afastando as camadas mais
desfavorecidas da pratica desportiva, tirando ao desporto o seu caracter educativo, sendo cada vez
mais notoria a ldgica de utilizador-pagador, ndo sé nos ginasios mas de uma forma generalizada em
todos os clubes desportivos.

A actividade fisica e a pratica desportiva transformaram-se num grande nego6cio. O associativismo
desportivo e o desporto federado contam com pouco financiamento publico, proveniente das
autarquias quase em exclusivo e suportam pesados encargos com treinadores, técnicos e pessoal,
com inscricao dos atletas, com instalagGes, com transportes e com exames médicos.

A Politica de Direita ndo gosta do desporto de massas, desprezando assim o movimento associativo
popular, destruindo as componente colectiva e participativa do desporto, promovendo o
individualismo.

O Estado subalterniza o desporto, facilita a sua mercantilizacdo e demite-se das suas
responsabilidades constitucionais, indo pouco além de campanhas institucionais sobre os beneficios
da actividade fisica para a satde, negligenciando o Desporto Escolar e Académico, a construcao e a
manutenc¢do de infra-estruturas ou a aquisicao de equipamentos para as escolas.

A luta pelo desporto enquanto direito para todos passa:

- por uma intervencdo do Estado na garantia de condi¢des materiais, ao nivel dos equipamentos e
infra-estruturas publicas;

- pela valorizacdo e apoio ao movimento associativo;

- pelo devido financiamento as varias modalidades, superando a légica de canalizacdo de fundos
para os grandes eventos internacionais.

1.6 — Agua e saneamento

A politica da dgua tem tido como ponto de partida a premissa de que a 4gua é mais uma mercadoria
com capacidade de gerar lucros chorudos, favorecendo os grupos econdomicos a custa das
populacgdes.

PS, PSD e CDS comecgaram a abrir a porta para privatizacao da agua em 2005, com as Leis da
Agua e da Titularidade dos Recursos Hidricos onde foi instituida a base legal para a privatizacao de
toda a agua do territorio nacional e criagdo do mercado da agua.

Este processo de mercantilizacdo da agua passou pela retirada as autarquias locais das suas
competéncias na area da captacdo e distribuicdo de dgua e da recolha e tratamento de aguas
residuais, entregando-as & empresas multimunicipais, como é o caso no nosso distrito da Aguas da
Regido de Aveiro (ADRA),das Aguas do Centro Litoral e das Aguas Douro-Paiva, que sdo parte da
empresa publica Aguas de Portugal, detentora da maioria do capital, reservando as autarquias uma
posicdo minoritaria; ou através de contratos de concessdo dos servicos de dgua e saneamento a
empresa privada Indaqua, nos municipios de Santa Maria da Feira e de Oliveira de Azeméis.

Estes processos tiveram como consequéncia o aumento das tarifas praticadas. Na verdade, de
acordo com um estudo comparativo dos tarifarios de abastecimento de dgua de Portugal realizado
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pela Associacdo Portuguesa de Familias Numerosas (APFN), Aveiro era, no ano de 2020, o distrito
portugués com a média da tarifa fixa mais elevada do pais.

Paralelamente, apesar das sucessivas promessas eleitorais, a rede de saneamento continua a nao
cobrir toda a regido.

A entrega a privados da recolha de residuos, nomeadamente no concelho de Aveiro a Veolia,
vendida como solucdo para “poupanga de verbas” e como “garantia de exceléncia da qualidade dos
servicos”, traduziu-se na realidade na degradacdo da qualidade do servigo, na subordinacdao de
opcoes fundamentais ao designio do lucro e no aumento das tarifas cobradas aos cidadaos.

As falsas solugdes no campo dos residuos, como o programa “Pay as you Throw” que contou com
um projecto-piloto no concelho de Aveiro ou o “Residuos com valor!” em Agueda, colocam o énus
ambiental exclusivamente nas populacées e procuram esconder as responsabilidades do modo de
producdo capitalista na degradacao ambiental. Estas “solucdes” tentam convencer as populacoes
de que os problemas ambientais se resolvem exclusivamente com recurso a tecnologia, a
mecanismos financeiros, a taxacdo dos comportamentos individuais e a fiscalidade verde, onerando
as classes laboriosas e dando benesses ao grande capital.

O PCP defende:

- areversao das concessoes dos servigos de agua e de saneamento;

- a responsabilizacdo do Estado por garantir as funcdes sociais, ecologicas e econdmicas da agua;
- o reforco do papel das autarquias na administracao e fornecimento da agua as populagdes;

- a gestdo democratica e participada dos recursos hidricos.

1.7 - Ambiente

As questoes ambientais no distrito de Aveiro tém seguido as linhas centrais de ataque aos servicos
publicos, com a mercantilizacdao do ambiente, provocando evidentes consequéncias negativas para
as populacgoes. Desde a gestao dos residuos solidos urbanos, a poluicdao dos cursos de agua, a gestao
das areas protegidas, até a responsabilizacdo individual pelos problemas ambientais, entende-se
que os problemas sdo diversos e que as solucoes devem estar alicercadas em politicas de fundo de
proteccdo da natureza e do ambiente.

A bacia hidrografica do rio Vouga moldou ao longo dos anos as formas de ocupacao dos solos da
nossa regiao e desempenha um importante papel na conservacao da biodiversidade. Todavia, muitos
dos cursos de agua que a compdem tém sido alvo de descargas poluentes, maioritariamente de
origem industrial, mas também agricola e doméstica, com impactos evidentes, como agua
entorpecida, cheiro nauseabundo e aparecimento regular de peixes mortos a superficie.

A Pateira de Fermentelos, que se estende pelos concelhos de Agueda, Oliveira do Bairro e Aveiro, é
o exemplo mais gritante dos problemas que afectam a bacia hidrografica do Vouga. Acresce a
constante poluicdo do rio Cértima a presenca de espécies invasoras e infestantes, como o achiga, a
perca-sol, o lagostim vermelho e a erva-pinheirinha, que alteram o equilibrio deste ecossistema e

pdem em risco espécies nativas.

E particularmente preocupante a proliferacdo dos jacintos-de-dgua que formam, em alguns trocos
do rio Vouga e da Pateira de Fermentelos, um denso tapete sobre as suas aguas.
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Os problemas que afectam a Ria de Aveiro continuam no essencial sem uma resposta global.
Tendo havido avancos no seu desassoreamento, mas este tem sido no fundamental feito a margem
das populacdes envolventes. O recente criado canal de navegagdo, tem como objectivo unico a
exploracdo turistica e ndo acautela os interesses daqueles cujo rendimento depende da Ria.

Em Ovar, nomeadamente no lugar da Marinha, as aguas salgadas da Ria continuam a avancar sobre
terrenos agricolas, destruindo colheitas e pondo em causa o cultivo da terra e o rendimento de
pequenos agricultores.

A Barrinha de Esmoriz/Lagoa de Paramos é uma lagoa costeira que alberga fauna e flora de grande
importancia e encontra-se classificada como prioritaria na Directiva Habitats (Lagunas Costeiras).
Todavia, a poluicao industrial das ribeiras de Rio Maior e de Maceda, a falta de ordenamento do
territorio e o assoreamento sao hoje fortes ameacas que pairam sobre aquela lagoa.

A orla costeira do distrito de Aveiro tem sofrido com o paulatino avanco do mar. Para além dos
danos econdémico-sociais causados, estdo também em risco habitats naturais de enorme valor
ambiental. Apenas se tém realizado intervencoes avulsas que acabam por ser sorvedouros de
dinheiros publicos sem consequéncias relevantes e duradouras.

O Plano da Orla Costeira (POC) concluiu a sua primeira fase no norte do distrito (Caminha-
Espinho). Em toda a sua abrangéncia e designadamente em Espinho, mostrou a sua incoeréncia e
dualidade de critérios, ziguezagueando entre a passividade em relacdo a zonas de interesse
imobiliario e a severidade na condenacdo de humildes nucleos populacionais. Foi esse o caso do
Concelho de Espinho, onde o POC pos em risco o Bairro da Praia de Paramos e um café-restaurante
popular, ignorando zonas de interesse imobiliario turistico.

As florestas nas dunas litorais, criadas para tentar segurar as areias que ano ap6s ano iam cobrindo
os terrenos agricolas para o interior com efeitos negativos na economia das populagoes a beira-mar,
tem hoje como principais ameacas a desmatagdo, as espécies invasoras, nomeadamente as acacias,
os incéndios florestais e a subida do nivel do mar.

O distrito de Aveiro é particularmente rico nesse patriménio, com importantes areas florestais que
se estendem de Esmoriz a Vagos. E o caso do Perimetro Florestal das Dunas de Ovar, da Mata
Nacional e Reserva Natural das Dunas de Sdo Jacinto, da Mata Nacional das Dunas da Gafanha e da
Mata Nacional e Perimetro Florestal das Dunas de Vagos. A gestao adequada deste vasto patrimonio
requer uma planificacdo cuidada com vista a sua conservacao, recuperagao e valorizagdo. A recente
intervencdao no Perimetro Florestal das Dunas de Ovar, cuja estratégia assenta no repovoamento
florestal natural, logo desorganizado e a mercé de uma ainda maior proliferacdo de espécies
invasoras, constitui um sério risco para todo o ecossistema.

A Mata Nacional do Bucaco situada na freguesia do Luso, concelho da Mealhada, abrange 105
hectares de floresta, albergando um conjunto rico e diverso de espécies. Todavia, fruto da deficiente
gestdo florestal, proliferam nesta mata espécies exdticas invasoras como acdacias, pitésporos, ervas-
da-fortuna e o espanta-lobos, constituindo ndo s6 uma forte ameaca a integridade da Mata, como
também um sério risco as espécies e aos habitats unicos.

A Serra da Freita tem um relevante valor natural e integra, com a Serra da Arada, a lista nacional de
sitios da Rede Natura 2000. A sua area inclui cerca de 5 000 hectares de baldios e alberga a raca
bovina autoctone arouquesa. A “Freita” é um importante albergue para diversas espécies endémicas
e constitui actualmente a area mais importante a sul do Douro para a conservacdaodo lobo. No
entanto, a sua paisagem tem sido alterada pelas extensas plantacoes de eucaliptos e pelas
consequéncias da forte pressao turistica, nomeadamente com a construcao dos passadicos do Paiva.
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As extensas monoculturas de eucalipto, a reducdo da area agricola e a auséncia de uma politica de
ordenamento florestal com a aposta em espécies autéctones, sao factores que fragilizam a floresta
do distrito, conduzem ao subaproveitamento econémico deste recurso e agravam substancialmente
os riscos de incéndio.

A transferéncia de competéncias das areas protegidas para os municipios constituiu outro ataque a
Natureza, desresponsabilizando o Estado Central, e colocando nas autarquias responsabilidades que
ndo sdo suas e as quais ndo conseguem dar resposta satisfatéria, como é o caso da Reserva Natural
das Dunas de Sdo Jacinto. As areas classificadas sao patrimonio de todos e exigem politicas de
ambito nacional para a sua protec¢do que s6 o Governo central pode realizar.

A regido de Aveiro, com o0 seu enorme patriménio natural, cultural e patrimonial, possui um imenso
potencial para o desenvolvimento do sector do turismo que levou, em particular nos ultimos anos,
ao seu crescimento significativo. Todavia, o desenvolvimento das potencialidades turisticas da
regido deve ser visto dentro de uma estratégia de desenvolvimento mais geral em articulacdo com
outras actividades econdmicas, incluindo, as actividades produtivas, o investimento nos transportes
e servicos publicos, a defesa do patrimonio natural e cultural, o combate a precariedade e aos baixos
salarios em que assenta o sector, a articulacdo entre a entidade regional de turismo e as autarquias
locais, a promogao de uma estratégia voltada também para o mercado interno e para o direito do
povo portugués ao lazer

Para o PCP é fundamental;

- a elaboragdo de um plano de recuperacdo ambiental do distrito, que recupere os atrasos na rede de
recolha e tratamento de efluentes domésticos, que valorize e requalifique o patriménio ambiental;

- a realizacdo de accoes de controlo das espécies exoticas e invasoras em colaboracdao com a
comunidade cientifica, nomeadamente com a Universidade de Aveiro, no sentido de garantir a
mitigacdo dos danos causados por elas;

- um novo modelo de gestao da Mata Nacional do Bugaco;

- um plano de Ordenamento da Ria, que permita conciliar e potenciar as diversas actividades dela
dependentes;

- a criacdo de um Observatdrio da Ria, que agregue o vasto patrimonio cientifico existente na
Universidade de Aveiro;

- a concretizacdo de um programa de defesa da orla costeira que, conjugado com uma politica de
ordenamento da costa, garanta uma intervencao estratégica e duradoura;

- a reversao do processo de transferéncia de competéncias das areas protegidas para as autarquias
locais.

2 — Luta de massas

A evolucdo das ultimas décadas confirma que s6 a ruptura com a politica de direita abrira caminho
ao desenvolvimento econ6mico, ao progresso social e a afirmacdo dos interesses nacionais,
objectivos inseparaveis da forca e da determinacdo da luta da classe operaria, dos trabalhadores e de
todas as camadas antimonopolistas.

No periodo decorrido desde a ultima Assembleia, a luta de massas confirmou o seu papel destacado
e insubstituivel para defender, repor e conquistar direitos, para resistir ao ataque e a limitacao de
liberdades e garantias e para responder aos problemas e aspiragdes dos trabalhadores e do povo.
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2.1 — Luta da classe operaria e dos trabalhadores

A luta dos trabalhadores sempre foi determinante para concretizar avancos laborais, sociais e
politicos. O esclarecimento, a mobilizacdo e o envolvimento dos trabalhadores na luta pela melhoria
das suas condicoes de vida e de trabalho, a necessidade de equilibrar as relacdes laborais, de por em
confronto interesses antagénicos, dos explorados e dos exploradores, sempre foram e continuarao a
ser decisivas para combater a exploracdo, para entregar aos trabalhadores uma fatia cada vez maior
da riqueza que produzem.

A luta dos trabalhadores, nos tltimos anos, teve um papel determinante nos avancos laborais,
sociais e politicos. Foi com a forca e a luta dos trabalhadores e do povo que derrotamos e afastdmos
o governo PSD/CDS e impedimos que se concretizassem outras medidas gravosas contra 0s
direitos, liberdades e garantias constitucionais, contra a Seguranca Social Publica, contra o Servico
Nacional de Satde, contra a Escola Publica, contra os Servicos Publicos e contra o Poder Local
Democratico.

A luta foi decisiva para a melhoria das condicdes de vida e de trabalho, para a elevacdo da
consciéncia social e politica e para a afirmagdo da alternativa Patridtica e de Esquerda.

Em situacdo de pandemia, os sindicatos da CGTP-IN desempenharam um papel determinante na
organizacdo da luta desenvolvida pelos trabalhadores nos locais de trabalho, nas empresas, nos
servicos e na rua, assumindo as mais diversas expressoes, nomeadamente nas comemoracoes do 25
de Abril e nas jornadas de luta do 1° de Maio — com destaque para as de 2020 e de 2021 no quadro
da ofensiva reacciondria contra a sua realizacdo - a pretexto da pandemia -, assim como em outras
accoes convocadas pela CGTP-IN, destacando-se as manifestacdes em Aveiro, Porto e Lisboa.

De grande importancia se revestiram as lutas convocadas pelos sindicatos e pela CGTP - a grande
central sindical de classe, alicerce do Movimento Sindical Unitario (MSU) -, concretizadas pelos
diversos sectores de actividade, publico e privado que, envolvendo milhares de trabalhadores,
deram expressao publica as suas reivindicacoes, nomeadamente pelo aumento dos salarios, pela
contagem do tempo de servico prestado para evolugdo nas suas carreiras profissionais, por um
sistema de avaliacdo justo, pela seguranca do emprego e do emprego com direitos, pela reducao
dos horarios de trabalho, pela defesa da contratacdo colectiva, pela reposicdao do principio do
tratamento mais favoravel ao trabalhador, bem como pelo cumprimento dos direitos consagrados
nos contratos colectivos; contra as adaptabilidades, contra os bancos de horas e os horarios
concentrados, contra a precariedade e contra a caducidade dos contratos colectivos de trabalho.

No distrito, a forca e a influéncia da Unido dos Sindicatos de Aveiro (USA), no pleno respeito dos
principios da CGTP-IN, advém da forte ligacdo aos sindicatos filiados, da ac¢ao de um vasto
conjunto de dirigentes e de delegados sindicais e da confianca que os trabalhadores nela depositam.
Confianca reafirmada na realizagdo do 11° Congresso da Unido, em 2020, em periodo da pandemia
da COVID-19, que constituiu um grande éxito em si mesmo e que confirmou a Unido e o MSU
como forcas sociais determinantes e insubstituiveis nas batalhas do presente e do futuro. Confianca
reforcada também pela saida em cordao humano do Centro de Congressos de Aveiro até ao Rossio.
Os militantes comunistas tiveram papel determinante no éxito destas iniciativas.

A vida demonstrou e continua a provar que é nas empresas e nos locais de trabalho, com a acgao e
luta dos trabalhadores e no reforco das suas estruturas representativas, que estd a mais decisiva
contribuicdo no combate a precariedade, a repressdo e a exploracdo, na defesa da contratagdo
colectiva e pelo aumento geral dos salarios, na reducao do periodo normal de trabalho tendo por
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objectivo as 35 horas de trabalho semanal para todos os trabalhadores e sem perda de salario na
melhoria das condi¢oes de trabalho e de vida.

Coloca-se, assim, a necessidade do reforco do Partido, da sua organizacdo e intervencdo nas
empresas e locais de trabalho e o empenho dos comunistas na batalha do esclarecimento e da
compreensdo da importancia da accdo colectiva, desenvolvendo a formacao da consciéncia de
classe e reforcando a unidade na accdo e as estruturas dos trabalhadores. Uma necessidade que
exige a salvaguarda e o reforco do caracter unitario dos Sindicatos, convergindo na base da
identidade de principios, objectivos e prioridades, face a accdo do patronato e de todas as formas de
divisionismo sindical .

2.2 — Luta dos utentes e populacoes

Desde a tltima Assembleia que a intervencdo das comissoes e movimentos de utentes na nossa
regido se baseou fundamentalmente na defesa dos servicos publicos, nas éareas da saude, dos
servicos e dos transportes, promovendo e dinamizando acgdes de luta, como é exemplo a luta
contra o encerramento do centro de saude de Albergaria-a-Velha e do Centro de Saude do Troviscal
(Oliveira do Bairro).

No que concerne valéncias hospitalares e defesa de servicos de saide de proximidade e de
qualidade, salientam-se as lutas encetadas, ao longo dos ultimos anos, em Ovar, em Espinho e em
Estarreja, onde foram recolhidas quatro mil assinaturas numa peticao a Assembleia da Reptblica e
que resultou na aprovacao de uma resolucao que determina a reabertura do servico de urgéncia
basica nesse hospital.

A defesa da agua publica contra as ruinosas concessdes do servico de agua e saneamento tiveram
também expressao nomeadamente nos concelhos de abrangéncia da Indaqua, ou seja, Oliveira de
Azeméis e Santa Maria da Feira.

Ao nivel dos transportes, a mobilizacdao dos utentes verificou-se na defesa da requalificacao da
Linha do Vouga, através de movimentos de utentes em Agueda , em Alberagria-a-Velha, em
Oliveira de Azeméis, em S. Jodo da Madeira, em S. Maria da Feira e em Espinho. No que diz
respeito ao transporte publico rodoviario no concelho de Aveiro, encetaram-se lutas contra a
privatizagdo e pela melhoria dos seus servigos.

No que respeita a outros servicos, relevamos as tomadas de posicdo em torno do encerramento de
balcdes da Caixa Geral de Depdsitos e dos postos de correios um pouco por todo o distrito,
nomeadamente as accoes de luta em Pacos de Branddao com a mobilizacdo dos utentes em varias
manifestagdes e dinamizagdo de uma peticdo que conseguiu mais de mil assinaturas.

Com a chamada Reorganizacdo Administrativa do Territério assistiu-se ao processo de
agregacdo/extincdo de freguesias. Todo este processo mereceu generalizada oposicao da
esmagadora maioria dos 6rgdos autarquicos e a contestacao das populacdes um pouco por todo o
nosso distrito, com particular relevo as ac¢oes desenvolvidas pela reposicdo das freguesias de Ovar,
Sdo Jodo de Ovar, Arada e Sdo Vicente de Pereira — em Ovar — e da freguesia de Pigeiros — em
Santa Maria da Feira.

Hoje, ndo podemos desvalorizar o novo regime juridico de criacao, modificacdo e extincao de
freguesias, que embora nao responda a reivindicacdao de reposicao de todas as freguesias vem, no
entanto, abrir uma janela limitada no tempo que permite dar inicio a um procedimento especial,
simplificado e transitério, que resolva alguns destes problemas. A populacdao de Pindelo, Oliveira de

27



Azeméis, aproveitando esse instrumento, esta actualmente com um processo de recolha de
assinaturas para a reposicdo da sua freguesia.

As intervengOes dos comunistas nestas estruturas sao determinantes, mantendo-se o0 seu caracter
unitario, prosseguindo a dendncia e combate contra a continua ofensiva de desarticulacao e de
destruicdo dos servicos ptiblicos. E importante alargar estes movimentos de utentes um pouco por
todo o distrito, procurando articular a sua intervencao com o Movimento Nacional de Utentes dos
Servicos Publicos.

2.3 — Luta da Juventude

A Luta organizada dos jovens, mobilizando-os em torno de cada problema concreto, é o motor
central na conquista de direitos da juventude e na defesa dos mesmos. Na Regido de Aveiro, sdo
varios os jovens que lutam diariamente nas escolas, nas Institui¢oes de Ensino Superior e nos locais
de trabalho e que tomam partido, identificando a JCP e o PCP como 0s Unicos que estdo sempre na
vanguarda da luta de massas. Neste sentido, é importante o envolvimento dos jovens comunistas nas
mais variadas formas e expressdes do movimento juvenil como no movimento associativo, em
associacoes e projetos de ambito cultural, seccdes e clubes desportivos do distrito, agdes de vertente
ambiental, alargando o trabalho em unidade.

No quadro do movimento estudantil, é de destacar no Ensino Basico e Secundario o levantamento
de problemas de insuficiéncia de recursos humanos e materiais nas escolas da regido, questdo
motivadora para chamar jovens a organizem-se na JCP e a convocarem acOes de luta e
esclarecimento junto dos restantes estudantes, alertando para a falta de investimento ptiblico nas
mesmas.

Num quadro particularmente dificil, com o fecho das escolas e a passagem de aulas para o regime
online devido a pandemia da COVID19, as aprendizagens foram comprometidas com atrasos no
leccionamento das matérias e com a desigualdade no acesso a materiais digitais exigidos pelas
escolas.

No Ensino Profissional, a sobrecarga horaria, a desvalorizacdo do tempo livre do estudante como
um momento de lazer, os estagios descaracterizados e o atraso no pagamento de subsidios
representam alguns dos graves problemas destas escolas, introduzindo uma narrativa de preparacao
da juventude para um mundo de trabalho inevitavelmente precario e explorador.

E também notivel a inexisténcia, praticamente, de democracia nas escolas e na ndo
representatividade dos estudantes nas mesmas, nomeadamente com a falta de Associaces de
Estudantes que os representem. Também no sentido de combater estas injusticas, a JCP tem dado
passos significativos em Aveiro, trazendo para a organizagao novos recrutamentos.

No Ensino Superior em Aveiro, e com especial incidéncia na Universidsade de Aveiro (UA), a
ofensiva é muita, com a acentuada tentativa de marginalizacdo de acdes de rua e de colocacao de
propaganda. O coletivo da JCP na UA, que tem verificado um crescimento constante, tem
procurado envolver colegas e amigos na sua atividade regular, potenciando um grande movimento
de massas e denunciando as residéncias degradadas, a falta de espagos e utensilios para almocar e as
consequéncias da envolvéncia de identidades privadas no funcionamento da Universidade, devido a
instauracao do regime fundacional .

No quadro da Juventude Trabalhadora, a JCP procura envolver os seus militantes nas acoes de luta
convocadas pela InterJovem, como a Manifestacdo Nacional de Jovens Trabalhadores, integrando-
os e procurando a sua sindicalizacdo nos sindicatos de classe da CGTP-IN. Mobilizando
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diariamente milhares de jovens na luta pelo trabalho digno com direitos, contra a precariedade, a
exploracdo e os baixos salarios, a InterJovem, enquanto estrutura juvenil da CGTP tem procurado
aprofundar a ligacdo aos jovens trabalhadores do Distrito com a responsabilizacdo de novas tarefas
e desafios.

A JCP, organizacao revolucionaria da juventude, realiza movimentos de massas por todo o pais com
a criacdo de iniciativas e projetos criativos que tenham impacto nas aspiragoes da juventude. O
Concurso de Bandas é um exemplo, sendo o maior concurso de bandas juvenil de Portugal e
promovendo todos os anos jovens artistas de todo o territorio, levando-os a Festa do Avante e
promovendo o seu trabalho a nivel nacional.

Também na defesa do ambiente, a juventude em Aveiro mobilizou-se em intimeras distribui¢Ges e
acoes de contactos, erguendo a bandeira de que o capitalismo ndo é verde.

Na politica internacional, a JCP de Aveiro realizou debates, sessdes de cinema e convivios como
formas de alertar as injusticas e bloqueios de povos oprimidos pelo imperialismo e expressando a
sua solidariedade, nomeadamente com Cuba e Palestina.

Com a integracdo dos jovens comunistas no movimento juvenil, criando alargados movimentos de
massas em torno de cada injustica ou direito ameacado, a JCP e o PCP ddo passos muito
preponderantes no Distrito. Com acdes de contacto diarias e iniciativas criativas, é possivel o
reforco da organizagdo, chamando todos aqueles que queiram lutar pelos seus direitos e fazerem
destas lutas suas

2.4 — Outros sectores e camadas
2.4.1 - Mulheres

A luta das mulheres é indissociavel da luta de classes tendo objectivos especificos como a
igualdade, o exercicio dos seus direitos no trabalho, na familia e na vida.

Passados cinco anos desde a tultima Assembleia, os indicadores no distrito confirmam que as
mulheres continuam a ser a franja mais fragilizada nas relagdes de trabalho e na vida. Sdo as
mulheres as mais penalizadas no desemprego de longa duracao, sdo as mulheres que auferem os
rendimentos mais baixos, com consequéncias nos valores das prestacdes sociais, nas reformas e nas
pensdes. Em sectores com mao-de-obra essencialmente feminina, como o sector do cal¢ado, do
textil, do comércio e servicos ou do sector social, essa é a realidade para a esmagadora maioria das
trabalhadoras, ao que acresce ainda a desregulacdo dos horarios, o ataque ao direito de assisténcia a
familia, a amamentacao, ao exercicio da licenca de maternidade e parentalidade.

Durante a pandemia, estes sectores ndo pararam tendo desempenhado um papel crucial assegurando
servicos e bens essenciais a populacdo. No entanto, as trabalhadoras foram sujeitas a um vil ataque
aos seus direitos numa tentativa de fazer regredir direitos conquistados ha décadas em nome da
“crise pandémica” e do “esforco de todos” para a sua superacdo. Um “esforco” que ficou bem
patente nos lucros astronémicos dos grandes grupos de distribui¢cdo no ano de 2020 e 2021.

A accdo decisiva dos sindicatos de classe da CGTP impediu maiores retrocessos. Lutaram e
garantiram a reposicdo de direitos, organizaram as trabalhadoras para a luta, tendo alcancado
importantes vitérias, como é exemplo da luta das trabalhadoras da HuberTricot na reposicao do
pagamento de subsidio de transporte.

Um dos momentos mais marcantes da luta dos trabalhadores, na historia recente do movimento
sindical no distrito, foi a luta e a solidariedade para com a trabalhadora corticeira, Cristina Tavares.
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Uma luta que pds a nu as arbitrariedades, prepoténcias e ilegalidades a que os trabalhadores estdo
sujeitos e que teve um alcance nacional. A dignidade e firmeza da trabalhadora em exigir os seus
direitos, nomeadamente o seu posto de trabalho, é exemplo de como tudo é possivel com a luta dos
trabalhadores..

Todos os anos, no distrito, é celebrado o Dia Internacional da Mulher a 8 de Marco. No movimento
sindical, a Semana da Igualdade promovida pela CGTP, tem fortalecido a luta de todos os dias pela
valorizacdo do trabalho das mulheres e dos seus direitos laborais e sociais.

Nos ultimos anos, o ponto alto da comemoracoes do Dia da Mulher tem sido a manifestacdo
nacional de mulheres organizada pelo Movimento Democratico das Mulheres (MDM), movimento
que integra organizacdes de mulheres e outras associacoes. Nesta manifestacdao de mulheres e de
todos os que se identificam com a sua luta, as palavras de ordem sdo sobre os problemas concretos
que as mulheres ainda enfrentam no seu dia a dia, quer no local de trabalho, quer no seu ambiente
familiar e social.

O MDM tem desenvolvido um conjunto de iniciativas muito significativo na regido, accdo que
importa valorizar e fortalecer.

E necessario continuar a lutar para um pais livre da discriminacdo de género, livre de qualquer tipo
violéncia, para que se possam exercer direitos, participando em igualdade.

2.4.2 - Movimento camponés

No quadro da luta de massas, 0 movimento camponés tem contribuido para a realizacdo de grandes
acoes de luta, com particular destaque para as promovidas pela CNA (Confederacao Nacional da
Agricultura) e pela UABDA (Unido dos Agricultores e Baldios do Distrito de Aveiro) que tem
dinamizado importantes jornadas em defesa do sector agricola e pecuario, a nivel nacional e
regional.

A Marcha dos Tractores, a ultima realizada em 2019, é um dos momentos mais marcantes da luta do
sector no distrito de Aveiro, seja pela participacdo, combatividade e exigéncia de medidas de apoio
ao sector e de valorizacdo dos agricultores.

A luta em torno de precos justos a producdo, de apoios tendo em conta o aumento dos custos dos
factores de producdo, de medidas efectivas de apoio aos produtores para fazer face as exigéncias
com o bem-estar-animal, de medidas de compensacgao pelo prejuizo causado por animais selvagens,
do reordenamento e valorizacdo da floresta, ttm marcado as accoes e iniciativas do movimento
camponeés.

2.4.3 - Reformados, pensionistas e idosos

Esta importante camada da populacdo do distrito, que continua a aumentar, enfrenta em cada dia
maiores problemas e dificuldades fruto dos entraves do Governo PS a concretizacao de
significativos avancos na valorizagdo dos rendimentos e no reforco dos servicos publicos .

O PCP, com a sua intervencdo, tem procurado e até conseguido minorar muitas das caréncias e
repor diversas medidas sociais. Atente-se no fim do corte das pensdes e a sua actualizacdo, pelo
menos as mais baixas, em 6 e 10 euros por més desde 2016.

Para a concretizacao destas medidas sociais, foi fundamental a luta travada de forma organizada e o
papel da Inter-Reformados que numa fase bastante dificil no pais, nomeadamente no quadro do
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surto epidémico, participou nas diversas ac¢oes de massas, de forma autonoma e convergente com o
MURPI (Movimento Unitarios dos Reformados, Pensionistas e Idosos), e no conjunto de iniciativas
de ambito nacional e distrital promovidas pela U.S. Aveiro e pela CGTP-IN.

Os reformados e pensionistas do distrito tiveram uma participagao activa nas comemoracoes do 25
de Abril e do 1° Maio, nas manifestacdes nacionais e regionais, em acgdes de esclarecimento e de
contacto, em debates, em tribunas publicas, reivindicando melhores reformas e pensdes e condicdes
dignas de vida. Neste ambito, é de salientar o éxito da 9* Conferéncia Distrital de Aveiro da Inter-
reformados realizada em Abril de 2021, num contexto de epidemia, e que contou com mais de 50
participantes.

E necessario olhar também para o crescimento de reformados oriundos de outros sectores sociais
que, nao estando associados a Inter-Reformados, também foram essenciais para o desenvolvimento
da luta.

A prossecucdo e intensificacdo da luta dos Reformados, Pensionistas e Idosos exige um imenso
reforco de organizacdo. E importante a criacdo de niicleos/associacdes de reformados nos concelhos
em que tal seja possivel, visando a criacdo de uma estrutura distrital que congregasse o trabalho das
associacoes e o projectasse na Confederacdo MURPI que o enquadraria na luta mais geral.

2.4.4 - URAP

A Unido dos Resistentes Antifascistas Portugueses (URAP) assume um papel determinante na luta
pela defesa dos valores antifascistas, que é a luta pela defesa das liberdades democraticas e dos
valores de Abril, no combate a falsificacao e branqueamento do fascismo e da reescrita da historia,
que constitui um aspecto fundamental da ofensiva ideoldgica.

O ntcleo regional de Aveiro da URAP, demonstrando a actualidade, potencialidade e vitalidade
desta intervencdo, tem desenvolvido uma intensa actividade através da realizacdo de diversas
iniciativas, sessoes e debates, homenagens a democratas do distrito, comemoracdo dos aniversarios
dos Congressos da Oposicdo Democratica, e também através da participacdo em iniciativas
populares, como as comemoragoes do 25 de Abril.

O reforco da URAP, nomeadamente do nticleo regional de Aveiro e da sua actividade é essencial
para o avanco da luta democratica e antifascista.

3 — Balanco da Actividade
3.1 — Iniciativa politica e partidaria

O periodo decorrido desde a ultima Assembleia foi caracterizado por uma intensa actividade
partidaria, pela ligacdo e intervencdo do Partido junto dos trabalhadores e das populacoes, pelo
incentivo ao desenvolvimento da luta organizada, pelo desenvolvimento do distrito.

3.1.1 - iniciativa institucional

No plano institucional, é de salientar as varias perguntas, resolucdes e intervencoes sobre os
problemas no distrito apresentadas na Assembleia da Reptiblica, no Parlamento Europeu ou nas
assembleias municipais e de freguesia. Neste plano, entre muitas outras, destacamos:

- a apresentacdo — e aprovacao - na Assembleia da Reptblica (A.R.) das resolucdes sobre a
reabertura dos servigos de urgéncia no Hospital de Espinho, no Hospital de Ovar e no Hospital de
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Estarreja; pela requalificacdo da Linha do Vale do Vouga em toda a sua extensdo; pela eliminagao
das portagens nas ex-SCUT;

- as perguntas ao Governo sobre o encerramento de servicos nos Hospitais do distrito, de centros e
extensOes de saude, sobre a falta de profissionais nos cuidados de satide priméarios e hospitalares;

- sobre a violacdo de direitos dos trabalhadores, o condicionamento da actividade sindical, o
encerramento de empresas e despedimento de trabalhadores;

- sobre os problemas sentidos no sector agricola e no sector da pesca, com especial relevo a
intervencdo do PCP na A. R. sobre o aumento significativo do preco das licencas para a majoeira no
ano de 2020 e que resultou na admissdao de um erro por parte do Governo, com a garantia de
ressarcir os pescadores afectados;

As visitas e audicdes promovidas com a participacao dos deputados do Partido, na A.R. ou no
Parlamento Europeu (P.E.), muito contribuiram para essa rica intervencdo e demonstra a estreita
articulacao dos eleitos do Partido com as reivindicacoes das populacdes.

3.1.2 - iniciativas do partido

A O.R. Aveiro do PCP esteve ao lado dos trabalhadores nas varias ac¢oes de luta travadas em defesa
dos seus direitos, pela contratacdo colectiva, a valorizacdao dos salarios e das carreiras, contra a
precariedade e a desregulacdo dos horarios de trabalho, como a luta dos trabalhadores da Renault
Cacia, dos trabalhadores corticeiros, dos CTT, da Adra e das Aguas de Portugal, da AveiroBus, da
Maiolica, dos enfermeiros, a Greve e desfile dos trabalhadores da MDA, a luta na Aspoc, na
Lactogal, na Tesca, na Treves(Téxtil) entre outras.

Participou nas accoes promovidas pela CGTP, nas manifestacdes nacionais, nas accoes distritais,
nas comemoragdes do 1° Maio, onde se destaca, pela sua importancia, alcance a afirmacao da luta
determinada dos trabalhadores, as comemoragoes do 1° Maio de 2020 e de 2021.

Denunciou e expds os atropelos, abusos e aproveitamento que as grandes empresas do distrito
fizeram da pandemia.

Esteve ao lado da populacdo em defesa dos servicos publicos, contra o encerramento dos postos de
CTT, dos balcdes da CGD, dos centros e extensdes de saide do distrito, por mais profissionais de
saude, contra a privatizacdo da dgua e em defesa da agua publica, pelo direito a habitacdo, em
defesa da Linha do Vale do Vouga, pela reposicado das freguesias.

Dinamizou e mobilizou a populacdo com abaixo-assinados sobre questdes concretas, como a
reabertura da urgéncia no Hospital de Estarreja ou a recuperacao da ponte caida que liga Valongo a
Macinhata do Vouga.

Promoveu debates e sessdes publicas sobre a situacao politica nacional, sobre a prostituicao, sobre a
Lei de Bases da Satde, o Servico Nacional de Saudde, sobre os direitos das mulheres, sobre a
floresta e a agricultura familiar, as acessibilidades e mobilidade, sobre a investigacdo e o ensino
superior.

Concretizou diversas iniciativas, em todo o distrito, em torno das comemorac¢des do 25 de Abril,
com particular destaque para a Conferéncia dos 40 Anos do 25 de Abril.

Comemorou os 170 anos do Manifesto do Partido Comunista, a Revolucdo de Outubro e o
Centenario do Partido Comunista Portugués.
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Promoveu debates, sessdes publicas e apresentacdo de livros das Edicdes Avante, de que sdo
exemplo iniciativas em torno da politica patriotica e de esquerda, do Centenario do PCP, as
apresentacoes do livro sobre a candidatura de Arlindo Vicente e sobre os Cem anos do PCP.

Recordou e homenageou os militantes comunistas Ferreira Soares, com a romagem anual a sua
campa, e Mario Sacramento, com uma exposicao e sessdes publicas, por ocasido do centenario do
seu nascimento.

Realizou iniciativas de convivio, com destaque para o tradicional Convivio Regional que se realiza
anualmente e as iniciativas em torno da Festa do Avante e do aniversario do PCP.

As comemoracdes do Centenario do PCP no distrito, que incluiram varias e variadas iniciativas,
tiveram o seu momento alto com a realizacdo de trés accdes em simultdneo e a afixacdo de
bandeiras e faixas a 6 de Margo de 2021 e com a realizacdo de um Concerto Comemorativo do
Centenario em Maio desse ano.

3.2 — Eleicoes

As batalhas eleitorais sdo momentos importantes da intervencao do PCP, constituindo importantes
espacos de participacdo e esclarecimento, de denuncia da politica de direita e de afirmacdo da
alternativa patridtica e de esquerda.

Entre a X e XI Assembleia, a O.R. Aveiro participou activamente nos actos eleitorais para a
Assembleia da Republica, Autarquias Locais, Parlamento Europeu e Presidéncia da Republica.
Elei¢Oes que tiveram lugar num contexto de acentuada e prolongada ofensiva anticomunista, que
aliou a deturpacdo de posi¢cdes com o silenciamento a intervencdo do PCP a que se somou a
promocao de outras forcas politicas. Sem prejuizo de insuficiéncias que devem ser avaliadas,
corrigidas e superadas, esta é uma realidade objectiva que ndo pode ser desconsiderada

A O.R. Aveiro desenvolveu uma intensa campanha de contacto com as popula¢des, envolvendo as
organizacdes do partido e muitos independentes, esclarecendo e apresentando as propostas para o
pais e para o distrito.

De modo geral, os resultados obtidos no distrito de Aveiro nas eleicoes para a Assembleia da
Reptiblica, Parlamento Europeu e autarquias locais, seguiram a tendéncia nacional. Nas eleicdes
autarquicas (2017 e 2021), o PCP e a CDU diminuiu o nimero de eleitos nas Assembleias
Municipais e nas Assembleias de Freguesia, contando actualmente com 22 eleitos.

O resultado obtido pela CDU nas eleicoes legislativas antecipadas, em Janeiro de 2022, — 4,4% dos
votos e a eleicdo de 6 deputados — traduz uma quebra eleitoral com uma significativa perda de
deputados, incluindo a representacdo parlamentar do PEV. Um resultado que, ficando aquém do
trabalho que realizou e do determinante contributo que deu para os avangos e conquistas
conseguidos nos tltimos anos, do valor das solu¢des que apresentou para os problemas nacionais e
da ampla campanha de esclarecimento e mobilizacdo para o voto que realizou, representa um
elemento negativo na vida nacional.

E justo valorizar as campanhas realizadas, assentes no contacto directo, no esclarecimento e na
divulgacdo do projecto da CDU, com a realizacdo de dezenas de acc¢oes que foram desde contactos
com trabalhadores em diversas empresas, com pescadores, agricultores e com jovens, a tribunas e
sessdes publicas passando ainda por comicios e arruadas com participacdo significativa.
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Neste quadro mais dificil, o PCP reafirma a sua determinacdo de prosseguir e intensificar com
confianca a intervencdo em defesa dos interesses e aspiracdes dos trabalhadores e do povo, das
solucdes para os problemas nacionais, e por uma politica patridtica e de esquerda.

4 — O Partido
4.1 — Organizacao
4.1.1- caracterizacao

No balanco de organizacdo de 2021 estavam inscritos na O.R. de Aveiro 1272 camaradas, menos
131 que na anterior assembleia, que resultam da clarificagdo da situacdo dos militantes nas varias
accOes de contacto entretanto realizadas.

Na composicao social regista-se que cerca de 40% sdao operarios e 28% sdao empregados,
continuando a reflectir a natureza de classe do Partido.

25,4% dos membros do Partido sdo mulheres, um acréscimo face a tltima assembleia.

No plano etario, acentua-se a tendéncia de envelhecimento da organizacdo com 44% dos militantes
com mais de 64 anos.

4.1.2 - Organizacao nas empresas e locais de trabalho

Em 2018, em linha com as decisdes do XX Congresso do PCP, procedeu-se a uma alteragao
estrutural na organizagdo do Partido no distrito com a criacdao do organismo regional de Empresas e
Locais de Trabalho e consequente transferéncia de mais de cem camaradas (10% da organizacao),
organizados por 18 organismos de célula de empresa e de sectores profissionais.

Na pratica, camaradas que estavam organizados em cada um dos concelhos passaram a estar
organizados por esta estrutura regional em células de empresa e sectores. Esta alteracao representou,
por um lado, uma evolugdo “natural” dos organismos que funcionavam a partir dos concelhos e por
outro lado, a criacdo novas células e sectores com base na situacdo profissional dos camaradas.

De acordo com os dados do balanco de organizacdo, temos actualmente 130 camaradas organizados
por 22 organismos de célula ou sector profissional.

A avaliagdo politica desta reorganizacdao é complexa e com elementos contraditérios que exige uma
reflexdo constante, ponderacdo e criatividade na procura das melhores solucdes para dinamizar e
aprofundar o funcionamento e capacidade de intervencdo destes organismos.

Se a orientacdo de reforcar o trabalho do Partido nas empresas e locais de trabalho é aceite por
todos na organizacdo como a principal prioridade de intervencdo do Partido, também se verificam
dificuldades em operacionalizar essa orientacdo com tudo o que ela implica: o acompanhamento a
cada um dos militantes, o pagamento da sua quota para este organismo, a realizacao de reunides
regulares, a intervencdo especifica no sector ou local de trabalho, ndo perdendo a sua ligacdao com a
freguesia ou concelho a que pertence.

O balanco é claramente positivo, embora com resultados ainda insuficientes. Foram criadas novas
células e outras passaram a funcionar com regularidade. Outras entretanto criadas continuam a ter
um funcionamento deficiente ou ndo funcionam. Prevalece ainda um numero significativo de
camaradas cuja ligacao se realiza por contacto pessoal ou telefonico.
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Muitos camaradas passaram a ter um espaco de discussdo e o Partido melhorou o seu conhecimento
da realidade e dos problemas, o que se traduziu numa maior intervencdo. Por outro lado
verificaram-se situacOes de auséncia de ligacdo entre estes camaradas e as respectivas organizagoes
concelhias, situagdo que importa corrigir.

A dispersao de membros do Partido, trabalhadores de uma mesma empresa ou sector de actividade
pelo distrito, com locais de residéncia muito diversos e distantes, bem como a inconstancia da
situacdo profissional, os horarios desfasados e desregulados, obriga a uma constante avaliacdo das
formas de organizacao que melhor correspondam ao objectivo estratégico de ampliar a organizagao
partidarias nas empresas e locais de trabalho. A criagdo de organismos de ambito concelhio que
integrem camaradas de varios sectores e empresas, deve ser retomada, onde tal se adeque.

Sao direccoes de trabalho:
- a manutencao do ficheiro actualizado, de acordo com a situacdo profissional de cada militante;

- trabalhar para a criagdo de organismos de Empresas e Locais de Trabalho nas organizagoes
concelhias onde o niimero de membros do Partido o justifique;

- insistir no funcionamento regular dos organismos existentes;

- procurar novas formas de contacto com os militantes, possibilitando a sua participacdo;
- dinamizar a realizacdo de iniciativas, incluindo de convivio;

- responsabilizar quadros ndo funcionarios pelo acompanhamento destas organizacdes;

- incentivar a criacdo de documentos especificos e a sua distribuicao;

- esclarecer e consciencializar cada militante da importancia da sua participacdo na célula ou sector
profissional.

4.1.3 - militancia

O reforco de uma organizacao nao se mede apenas em termos estatisticos, mas essencialmente na
assuncao plena da condicdo de militante que passa pela participacdao nos organismos, com sentido
critico, na disponibilidade para assumir e concretizar tarefas, no pagamento regular da quotizagao,
na participacao e na dinamizacdo de iniciativas.

A militancia implica trabalhar para levar o mais longe possivel a elevagdo da consciéncia de classe
dos trabalhadores, valorizar as vitorias alcancadas, combater o desanimo, transmitir confianca na
construcdo de um futuro melhor. Implica ser vigilante, ter disponibilidade para ouvir e aprender, o
estudo e a elevagdo do conhecimento, e ter como preocupa¢ao permanente o recrutamento.

A militancia é a atitude caracteristica do comunista na sociedade e na vida. E a alegria da entrega a
organizacdo e a luta pelas causas que defendemos .

Os militantes sdo a forca e o rosto do nosso Partido, é através deles que o PCP intervém junto dos
trabalhadores e do povo, trabalhando para o reforco da organizacdo, para a formacdo de novos
quadros e no seu enquadramento nas tarefas diarias da sua organizacao.

O contributo individual de cada militante é parte integrante do trabalho colectivo e da democracia
interna do Partido, é o garante da ligacdo as massas, do conhecimento dos seus problemas e
aspiracoes, da dinamizacdo e organizacdo da luta.
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Assim, a militancia é a principal fonte de capacidade de intervencdo do Partido, que sera tanto
maior quanto mais militantes estiverem conscientes de que a forca do Partido é determinada pela
sua accao no quadro do trabalho colectivo.

De modo geral, a O.R. Aveiro tem mantido o numero de militante que constituem o seu “nucleo
mais activo” em cerca de 300 militantes (23% da organizacdo), o que continua a ser insuficiente. O
aprofundamento da militancia e o assumir de tarefas por parte de cada militante é um aspecto
essencial para todo o colectivo e inseparavel da vida e crescimento do Partido. Elevar a militancia
implica que mais camaradas entendam o seu valor e a sua importancia num Partido revolucionario e
assumam uma tarefa, mesmo a mais simples.

4.2 — Direccao

A Direcgao da Organizacao Regional de Aveiro (DORAV) eleita na X Assembleia era composta por
44 elementos. A DORAV conta actualmente com 39 membros.

Resultado das inimeras tarefas a que o Partido teve de dar resposta, designadamente as eleitorais,
bem como da situagdo de epidemia, ndo foi possivel realizar a XI Assembleia no calendario
previsto. Essa situacdo obrigou a que se tivesse de recorrer a cooptacdo de novos membros neste
periodo.

Entre Assembleias, a DORAV reuniu 23 vezes, cumprindo, no essencial, o seu papel de organismo
de direc¢do do Partido no distrito.

Os organismos de direc¢do da DORAV - executivo e secretariado — sofreram grandes e varias
alteracdes desde a ultima assembleia. Verificou-se a responsabilizacdo e integracdao de novos
quadros, e uma alteracdo significativa no quadro de funcionarios do Partido. Mantendo o seu
funcionamento regular, tém assegurado as tarefas de direccdo e dinamizacdo da intervencdo do
Partido. O seu papel foi particularmente importante durante o ano de 2020 e inicio de 2021,
mantendo sempre o seu funcionamento, assegurando, mesmo no contexto de epidemia, o contacto
com os militantes e o trabalho colectivo nas diversas organizacoes.

E justo afirmar que o Partido ndo parou, resistiu e manteve forte intervencao durante esse periodo
dificil.

4.2.1 - Funcionamento dos organismos

Entre 2017 e até hoje, realizaram-se 11 assembleias de organizacdo concelhia. A situacdao de
epidemia prejudicou a normal realizagdo de outras. Atraso que importa ultrapassar ainda no ano de
2022.

No distrito existem 17 comissdes concelhias, sendo que as concelhias de Mealhada, Aveiro,
Agueda, Ovar e Espinho tém organismos executivos das respectivas concelhias.

Existem ainda 10 comissdes de freguesia.
Sao direccoes de trabalho:

- a discussao regular dos problemas existentes no dambito do concelho e/ou da freguesia e a decisao
sobre a forma de intervir sobre eles;
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-a regularidade de funcionamento destes organismos de direcgdo, estabelecendo periodicidade, dia e
hora.

- a constituicao de executivos nas Comissdes Concelhias onde tal se justifique;

- a definicdo de tarefas de todos os seus membros, melhorando o controlo de execucdo sobre as
decisoes tomadas;

4.2.2 - As organizacoes de base

A organizacdo ndo é um fim em si mesmo, mas sim um instrumento para intervir sobre a realidade
que queremos transformar.

Garantir que cada militante esta organizado e tem uma tarefa é essencial para tornar o Partido mais
forte e com maior capacidade de intervencao.

Assim, as organizacoes locais, de freguesia, localidade ou bairro, assumem grande importancia na
actividade geral do Partido.

Mas é preciso olhar para a organizacao do Partido, sem pré-concepcdes e de forma criativa, e
procurar o enquadramento de militantes procurando aproveitar o que cada um tem de melhor para
dar a actividade do Partido, criando novos organismos, de acordo com as condi¢Oes existentes em
cada local.

Sdo direcgoes de trabalho:

- a definigdo por parte das Comissdes Concelhias das freguesias prioritarias para colocar a funcionar
as respectivas organizacOes tendo presente a sua importancia politica e o0 nimero de militantes do
Partido;

- a responsabilizacdo de camaradas pela ligacdo entre a Concelhia e a organizacao de base.

4.2.3 - Frentes de trabalho prioritarias
4.2.3.1 - Sindical

Para além da célula da Comissdo Executiva da Unido dos Sindicatos de Aveiro, funcinam com
regularidade o organismo da Direccdo da Unido, recentemente criado, do CESP e dos Texteis.
Realizam-se também reuniées com os membros do Partido nos Professores, na Funcao Publica e no
SITE C/N.

Sdo direcgdes de trabalho:

- actualizar o levantamento dos membros do Partido que integram as direccdes sindicais ou que sdo
delegados sindicais, de forma a melhorar o acompanhamento a esses camaradas promovendo a
discussdo colectiva;

- realizar um Encontro Regional de Quadros no Movimento Sindical.
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4.2.3.2 - Autarquias locais

No acompanhamento do trabalho dos eleitos nas Assembelias Municipais e de Freguesia, regista-se
a realizacdo de reunides distritais e a existéncia de organismos para o trabalho autdrquico em 9
concelhos. O funcionamento regular dos organismos concelhios é determinante para uma
intervencdo autdrquica sustentada na realidade concreta do concelho, para o refor¢co do trabalho
colectivo, contrariando a sobrevalorizacdo do eleito em detrimento do colectivo.

Sao direccoes de trabalho:
- arealizacdo no minimo 2 vezes por ano, de reunides de ambito distrital;

- a prestacao de contas no plano do Partido e da CDU e as iniciativas de contacto com as
populagoes;

- a utilizacdo das redes sociais como um importante instrumento de comunica¢do, mas que nao
dispensa nem substitui o contacto directo, caracteristica fundamental e distintiva de nosso trabalho.

4.2.3.3 - Reformados e pensionistas

Valoriza-se o funcionamento regular do organismo dos membros do Partido na Inter-Reformados
CGTP-IN e a realizacdo de iniciativas e reunides de ambito distrital, a tltima das quais em contexto
de epidemia. A diminui¢do do niimero de organismos de reformados nos concelhos é um aspecto
que urge rectificar no imediato.

Sao direccgoes de trabalho:

- a institucionalizacao de reunides mensais com camaradas reformados em cada um dos concelhos
onde o numero de membros do Partido o justifique;

- a responsabilizacdo em cada Comissao Concelhia, de um camarada por esta tarefa;
- criar onde possivel organismos de reformados nos concelhos;

- as medidas para a criacdo de uma estrutura do MURPI no distrito.

4.2.3.4 - Mulheres

A O.R. de Aveiro tem procurado corresponder a esta importante frente de trabalho, seja
incentivando a participacdo dos seus militantes, seja promovendo iniciativas de caracter regional
como foi o jantar comemorativo do Dia Internacional da Mulher em 2020 que juntou mais de duas
centenas de participantes, seja na realizacdo de plenarios de militantes e na organizacao de debates
sobre duas das situacoes mais gravosas a que milhares de mulheres estdo sujeitas: o trafico de seres
humanos e a prostituicao.

Na sua accdo, os comunistas devem trabalhar para um maior envolvimento de outros quadros,
contribuindo para o fortalecimento e refor¢o organico, para a accao e intervencdo das diversas
estruturas de Movimento das Mulheres, como o MDM.

Regista-se positivamente a existéncia de um organismo para o trabalho com as mulheres que tem
possibilitado a coordenacdao do trabalho no plano unitario, designadamente na preparacdao das
comemoracdes do 8 de marco e das manifestacdes nacionais de mulheres.

Sdo direcgoes de trabalho:
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- o funcionamento regular do organismo, o refor¢co da sua composicao de forma a que melhore a
intervencao e iniciativa partidaria.

4.2.3.5 - Utentes

Os comunistas desempenham um papel fundamental na dinamizacdo do Movimento dos Utentes
dos Servicos Publicos (MUSP), contribuindo para a dentincia e a mobilizacdao das populacoes para a
luta em defesa dos servicos publicos, designadamente em defesa do Servigo Nacional de Satde e
dos transportes.

A necessidade de intensificar essa accdo nos proximos tempos, impde as seguintes direccdes de
trabalho.

- tornar regular a discussdo em torno do trabalho politico unitario, planificar a accdo e definir
prioridades;

- a dinamizacdo de novas estruturas em fungdo dos problemas existentes;

- o reforco da estrutura distrital do MUSP, destacando membros do Partido para essa tarefa.

4.3 Recrutamento, integracao e responsabilizacao quadros

Entre 2017 e 2020, aderiram ao Partido 85 novos militantes. Uma reducdo face a periodo idéntico
na dltima assembleia.

No periodo entre assembleias, destaca-se a ac¢ao nacional de contacto com 5000 trabalhadores para
lhes dar a conhecer as razdes pelas quais devem aderir e reforcar o PCP. No distrito, foram
identificados 172 nomes a contactar, realizam-se 148 conversas, das quais resultaram 40
recrutamentos (27%). Sendo positivo, também é certo que varios contactos ficaram por fazer,
revelador de alguma falta de audacia e disponibilidade para a tarefa.

Em 2021, face a decisdao do Comité Central de arranque de uma nova campanha de recrutamento até
Margo de 2023, a O.R. Aveiro estabeleceu uma meta de 90 novos militantes, com particular
relevancia entre jovens, operarios e empregados como um dos elementos cruciais para o futuro de
classe do nosso partido, Um objectivo ambicioso, tendo em conta as médias de recrutamento
anteriores. Até esta assembleia foram concretizadas 32 novas adesdes ao Partido.

O éxito da campanha e do refor¢o da organizacao do Partido deve ser assumido como tarefa central
de cada militante, com particular relevo para os camaradas dos organismos dirigentes.

A integracdo dos novos militantes continua aquém do necessario, mas no ultimo ano foram dados
pequenos passos com a atribuicao de tarefas concretas e integracdao nos organismos de varios
camaradas.

E fundamental continuar e até aumentar a realizacdo de ac¢oes de formacao ideolégica, ndo apenas
para os novos militantes, mas também para a generalidade da organizacdo sobre o papel do Partido,
o0s seus objectivos, programa, principios e forma de funcionamento.

E de valorizar os avancos realizados em algumas organizacdes concelhias, com os camaradas a
assumirem o seu papel de dirigentes e dinamizadores do trabalho do partido, contrapondo a
concep¢ao do trabalho focado exclusivamente na accao do quadro funciondario, pese embora o muito
caminho que ainda ha a percorrer.
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O reforgo do trabalho colectivo merece particular atencao, rejeitando concep¢des em que o trabalho
de um organismo se cinge a acc¢do, opinido ou intervencao de dois ou trés camaradas, por muito
certa e util que seja. Nada pode substituir o trabalho colectivo e todos os membros de um organismo
devem ser incentivados a contribuir para a vida do Partido.

No que toca a responsabilizacdo de quadros, o balanco é claramente positivo. Embora nem todas as
responsabiliza¢Ges tenham resultado, é de salientar a capacidade de adaptacdo e de adopgdo de
medidas que permitiram reforcar, desde logo o executivo e secretariado da DORAV, com mais
camaradas ndo funcionarios a assumir responsabilidades por organizacoes concelhias.

No planos das organizacGes concelhias, também se deram passos importantes, em particular no
ultimo ano, em resultado do grande envolvimento das organizacdes em torno das elei¢des para as
autarquias locais. S6 desde Outubro de 2021 e até hoje, foram responsabilizados mais de trinta
camaradas assumindo novas tarefas no plano autarquico, na organizacao dos reformados, das
empresas e locais de trabalho ou das freguesias.

4.4 - O apoio a JCP e a intervencao junto da juventude

A JCP tem assumido um papel de vanguarda na mobilizacdo, consciencializacdao e organizacao dos
jovens na luta pelos seus direitos e aspiracdes, visivel na intervencdo e nas acgdes de luta
desenvolvidas.

O relacionamento entre o PCP e a JCP desenvolve-se numa perspectiva de articulacao e cooperacao
no desenvolvimento do trabalho, tendo por base o respeito pela autonomia e capacidade de decisao
e accdo propria da JCP.

Assim, respeitando a autonomia da JCP e sem se demitir de ter proposta e intervengao propria sobre
os problemas da Juventude, a DORAV deve manter o apoio a JCP e procurar melhorar a sua
articulacao e ligacdo no plano regional, mas também nos varios concelhos, empresas prioritarias e
sectores de actividade.

4.5 — Informacao e propaganda

Na Informacdo e Propaganda do Partido é necessario partir da andlise e avaliacdo rigorosa da
realidade objectiva para concretizar uma mensagem verdadeira, clara, oportuna e eficaz — sempre
tendo em vista a ligacdo as massas, a luta, a intervencao e ao reforco do Partido. Esta é uma tarefa
de todo o Partido e dos seus militantes que deve merecer uma maior atengao dos seus organismos
de forma articulada.

E indispensavel continuar a assegurar cada vez mais a formacdo e responsabilizacio de mais
camaradas para esta tarefa, potenciando a mensagem do Partido. E decisivo que a mensagem do
Partido em cada situacio concreta seja decidida e divulgada com maior celeridade. E um
instrumento para combater preconceitos e o anti-comunismo, para esclarecer, informar e divulgar as
nossas posicoes e propostas, o nosso trabalho, iniciativa e accao.

No plano regional, entre 2017 e hoje, podemos afirmar que o balanco é positivo. Verificou-se uma
evolucao significativa na producao e divulgacdo de documentos especificos das diversas concelhias,
de sectores e locais de trabalho — Universidade de Aveiro, motoristas, Renault.
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Actualmente, as concelhias de Aveiro, Espinho, Oliveira de Azemeis, Ovar, Agueda e a célula da
Universidade de Aveiro tém boletins proprios com exemplos de intervengao e propostas do Partido,
com uma publicacdo minimamente regular.

Ha imensas potencialidades nesta importante frente de trabalho. A identificacdo célere do problema,
a informacdo a organizacdo, a elaboracdo de uma proposta de documento e sua discussdao e
construcdo colectiva, tirando partido das novas tecnologias, é tarefa de cada militante do partido. A
reproducao, distribuicdo e divulgacao pelos trabalhadores, populacdo e restante colectivo partidario
dessa tomada de posicdo é outro elemento que ndo pode ser descuidado. Pouco serve a tomada de
posicao do Partido se os seus destinatarios nao a conhecem.

Reconhecendo insuficiéncias, é de valorizar os passos dados e incentivar novos avangos, tirando
partido das imensas possibilidades de intervencao.

Sem menosprezar todos 0s meios que estejam ao nosso alcance e que devemos potenciar, ha que
valorizar a marca distintiva do Partido na comunicacdo: o contacto directo com os trabalhadores e
as populacdes — factor de prestigio e reconhecimento do Partido que constitui um importante
instrumento para a criagdo de organizacdo partidaria entre os trabalhadores.

As novas tecnologias e os novos meios de comunicagdo electrénica podem e devem ser melhor
trabalhadas pelo colectivo partidario, tirando partido das suas vantagens, sem descurar os seus
perigos.

O recurso aos novos meios de comunicagao electrénica, incluindo as redes sociais, uteis na ligagdo
com os membros do Partido e na sua insercdo, ndo pode substituir a integragao, a participacdo na
actividade e o contacto pessoal com os militantes. Tao pouco, substituir as reunides e discussao
colectiva ou sobrepor-se ao organismo de direccdao concelhio ou sectorial.

A réapida divulgacdo e difusdao da mensagem do Partido, constituem a principal vantagem dos novos
meios de comunicacdo electronica. Ha que continuar o trabalho de constituicdo de novos suportes
digitais nos principais organismos do Partido, com destaque para os sectores profissionais, de
impulsionar o alcance dessas comunicacoes e publicacdes, de forma a aproveitar em pleno as suas
potencialidades.

Sao orientagoes:

- identificar e responsabilizar camaradas com condiges técnicas e politicas e promover acgdes de
formacao nesta area;

- responsabilizar mais camaradas por esta frente, assegurando um colectivo em condig¢des de
responder atenpadamente as necessidades;

- reforcar a propaganda dirigida as empresas e locais de trabalho, abordando questoes concretas;
- continuar e alargar a mais concelhos a producdo de boletins proprios;
- assegurar a actualizagdo rapida da rede de “mupis” em cada concelho;

- reforcar a utilizacdo de equipamentos de som devidamente equipados para a realizacao de mini-
comicios e ac¢Oes de agitacao;

- melhorar e aprofundar os contelidos na pagina da DORAV na internet;
- actualizar os contactos de correio electrénico de amigos do Partido;

- desenvolver de forma criativa ac¢oes de agitacao.
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4.6 — Imprensa partidaria

A ofensiva ideoldgica veiculada pelos media dominantes, seja através dos tradicionais meios de
comunicacdo social de massas, seja através de plataformas electrénicas como as chamadas «redes
sociais», tem um poder crescente na formacdo de opinides, gostos e opc¢oes politicas e ideoldgicas.
O controlo dos principais meios de comunicagdo social por grandes grupos econémicos, ligados ao
capital financeiro, tem repercussdes na informacdo produzida e no entretenimento, sendo os seus
contetidos difundidos de forma massiva: a aceitacdo da exploracdo, do empobrecimento como
natural e inevitavel e promovido o silenciamento e a deturpacdo das analises, accoes e propostas dos
comunistas.

Para combater esta ofensiva o Partido tem instrumentos proprios, entre eles o “Avante!” e “O
Militante™.

Actualmente, por via organica, sdao vendidos 149 avantes e 46 militantes, um decréscimo face a
ultima Assembleia. Das 20 organizagdes do Partido no distrito (19 concelhias e uma de empresas e
locais de trabalho), apenas 11 tém a venda por via organica (sem alteracdo desde a anterior
Assembleia).

Na experiéncia das iniciativas de venda de Avante! “especial”, registamos, no geral, uma boa
dindmica de venda, nomeadamente com as vendas em banca de rua. E importante incentivar este
meio de venda do Avante e avancar na venda a porta dos locais de trabalho.

Particular destaque deve ser dado ao esforco de toda a organizacdo partidaria que, durante todo o
periodo de confinamento assegurou a distribuicdo da imprensa partidaria, incluindo no concelho de
Ovar, em cerco sanitario durante um mes.

Considerando o importante papel da imprensa do Partido, propomos como linhas de orientagdo:
- responsabilizar camaradas em todos os organismos pela tarefa da imprensa do Partido;
- aumentar o nimero de distribuidores e acompanhar o seu trabalho;

- agilizar a recepcdo do “Avante!” e de “O Militante” aos militantes e simpatizantes do Partido,
melhorando e divulgando o sistema de assinatura;

- garantir nas organizagdes o envio regular de informacgdo para o ”Avante!” (iniciativas do Partido,
lutas de trabalhadores e de populacdes);

- garantir bancas e vendas de rua, o maior o numero de vezes possivel, assumindo uma regularidade
na presenca do “Avante!” na rua e nos locais de trabalho.

4.7 — Patrimonio e meios financeiros

A independéncia financeira do PCP é fundamental para garantir a independéncia politica e
ideologica do Partido, sendo por isso necessario melhorar cada vez mais o nosso trabalho nesta
area. Reforcar a independéncia do Partido é garantir os meios necessarios para a sua intervengao
junto dos trabalhadores e do povo.

E uma tarefa que exige desde logo quadros preparados e conscientes da sua importancia para a
accdo imediata e futura do Partido.

Ao longos dos ultimos anos foi possivel reforcar as transferéncias regulares para a organizacdo
regional, regularizar a verba proveniente dos eleitos (embora persistam ainda alguns casos onde o
principio de ndo ser prejudicado ou beneficiado ndo é cumprido e que importa reverter) e aumentar
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as receitas provenientes das mesas de voto (e também aqui, persistem resisténcias que é preciso
ultrapassar).

No entanto, ndo se verificou uma melhoria no pagamento regular da quota. Isto é, ndo se avancou
naquela que é a mais importante fonte de receita do Partido. E necessario dar particular atengio a
concretizacao da campanha nacional para a quota em dia e o aumento do seu valor, apelando a que
mais camaradas fixem o minimo de 1% do rendimento - base de referéncia - como valor da quota
mensal e que, ndo podendo ainda atingir esse valor, aumentem a sua quota mensal em pelo menos
um euro. Ao mesmo tempo, coloca-se como muito importante a necessidade do aumento do numero
de camaradas com a responsabilidade do recebimento de quotas e o alargamento do uso de outros
meios disponiveis para o pagamento regular, nomeadamente a transferéncia bancaria.

Desde a ultima assembleia verificou-se uma melhoria na situacdo financeira global da O.R. Aveiro,
mas é necessario aprofundar o trabalho realizado pois o objectivo de independéncia financeira desta
organizacdo regional face a caixa central, ainda esta longe de ser uma realidade.

A Organizacdo Regional de Aveiro conta com 10 Centros de Trabalho. E essencial tirar o devido
aproveitamento das suas potencialidades, melhorando as suas condi¢des de funcionando, criando
condicOes para uma maior presenca de militantes e simpatizantes. Os Centros de Trabalho, além de
espacos para a preparacdo da intervencao do Partido, podem ser potenciados através da dinamizagao
de vérias outras iniciativas, como convivio, ac¢des de formacdo ideolégica e debate. Neste
contexto, é de valorizar os passos dados no ct de S. Jodo da Madeira e de Ovar, que tem mantido
iniciativas regulares, nos cts de Aveiro, Agueda, St* Maria da Feira e Espinho onde foi possivel criar
uma dinamica de iniciativas de convivio, confraternizacao e discussao.

No ambito das comemoracdes do centenario do PCP, realizou-se uma importante accao de reforgo
partidario, da qual fez parte a Campanha Nacional de Fundos "O futuro tem Partido", realizada
entre Abril de 2020 e Maio de 2021,onde cada um foi chamado a dar a sua contribuicdo para
aumentar a capacidade financeira do Partido, para garantir os meios para a sua intervencao.

Esta campanha foi a mais significativa que o partido lancou até hoje . Foram elaboradas listas de
camaradas e amigos a abordar, foram estabelecidos objectivos e compromissos, no entanto nesta
campanha apenas alcancdmos metade da meta estabelecida, com diferencas significativas no
empenho, compreensao e consequente resultado da campanha entre as varias concelhias. O contexto
de epidemia nao justifica o ndo cumprimento dos objectivos.

Continuar a contencao de despesas e aumentar as receitas sao objectivos que devemos ter em conta,
nomeadamente:

- concretizar com éxito a actual campanha nacional de actualizacdo da quotizagao;

- aumentar o numero de camaradas a pagar quotas e envolver mais camaradas com a tarefa de
cobranga;

-tomar medidas em todas as organizagGes para superar as dificuldades que persistem para aumentar
o nimero de camaradas a pagar quotas por transferéncia bancaria;

- criar grupos de trabalho que contactem os membros do partido com quotas em atraso para as
regularizar, definir objectivos e acompanhar a concretizagao;

- dinamizar a actualizacdo das quotas, tendo como referéncia 1% do salario ou pensao;
- dinamizar em todas as organizagoes a realizagao de iniciativas de fundos;

- valorizar e melhorar as condi¢oes dos Centros de Trabalho do Partido.
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Anexos

Tabela 1 - Populacao residente por grupo etario (dados INE, CENSOS 2021)

Municipio Faixa etaria Variagao (2011, 2021)
Populagdo: 46.131 (-3.3%)

Agueda 2011 2021
0-14 5557 6642
15-24 5151 4523
25-64 26598 24188
65 e mais 9338 11863

Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)

Populacdo: 24.842 (-1.6%)

Albergaria-a-Velha 2011 2021
0-14 3893 3192
15-24 2687 2617
25-64 14.118 13.368
65 e mais 4554 5665
Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)
Populacao: 80.978 (+3.2%)
Aveiro 2011 2021
0-14 11.431 10.493
15-24 8551 8426
25-64 45.202 45.048
65 e mais 13.266 17.011
Municipio Faixa etaria Variagdo (2011, 2021)
Populagdo: 27.535 (-5.5%)
Anadia 2011 2021
0-14 3739 2961
15-24 2914 2628
25-64 15.602 13.833
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65 e mais

6.895

8.113

Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)
Populagdo: 21.154 (-5.39%)

Arouca 2011 2021
0-14 3463 2676
15-24 2713 2285
25-64 12.159 11.160
65 e mais 4.024 5.033

Municipio Faixa etaria Variagao (2011, 2021)

Castelo de Paiva

Populacdo: 15.589 (-6.8%)

2011 2021
0-14 2.703 1.830
15-24 2.103 1.907
25-64 9.337 8.600
65 e mais 2.590 3.252

Municipio Faixa etaria Variagao (2011, 2021)
Populagdo: 31.045 (-2.2%)
Espinho 2011 2021
0-14 4.043 3.300
15-24 3.406 3.107
25-64 17.783 15.864
65 e mais 6.554 8.774
Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)
Populacdo: 39.239 (+1.7%)
flhavo 2011 2021
0-14 5.955 5.277
15-24 5.262 4.030
25-64 21.977 21.485
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65 e mais

6.404

8.447

Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)
Populagdo: 10.478 (-1.0%)

Murtosa 2011 2021
0-14 1.639 1.404
15-24 1.168 1.076
25-64 5.390 5.415
65 e mais 2.388 2.583

Municipio Faixa etaria Variagao (2011, 2021)

Oliveira de Azeméis

Populacdo: 66.190 (-3.5%)

2011 2021
0-14 9.679 7.681
15-24 7.930 6.896
25-64 38.960 36.339
65 e mais 12.042 15.274

Municipio

Faixa etaria

Variacgao (2011, 2021)

Populagdo: 23.143 (+0.5%)

Oliveira do Bairro 2011 2021
0-14 3.627 3.222
15-24 2.336 2.427
25-64 12.329 12.042
65 e mais 4.736 5.452

Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)

Populacao: 54.968 (-0.8%)

Ovar 2011 2021
0-14 8.583 6.813
15-24 6.286 5.994
25-64 31.721 30.357
65 e mais 8.808 11.804
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Municipio

Santa Maria da Feira

Faixa etaria

Variacao (2011, 2021)

Populagdo: 136.715 (-1.9%)

2011 2021
0-14 22.041 17.169
15-24 16.035 14.808
25-64 80.610 76.098
65 e mais 20.623 28.640

Municipio

Sao Joao da Madeira

Faixa etaria

Variacdo (2011, 2021)

Populagdo: 22.144 (+2.0%)

2011 2021
0-14 3.126 2.681
15-24 2.514 2.349
25-64 12.498 12.208
65 e mais 3.575 4.906

Municipio

Faixa etaria

Variacao (2011, 2021)

Populagdo: 11.063 (-10.5%)

Sever do Vouga 2011 2021
0-14 1.640 1.124
15-24 1.332 1.116
25-64 6.508 5.564
65 e mais 2.876 3.259

Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)

Populacgao: 22.889 (+0.2%)

Vagos 2011 2021
0-14 3.405 3.056
15-24 2.713 2.324
25-64 12.251 12.001
65 e mais 4.482 5.508
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Municipio

Faixa etaria

Variacao (2011, 2021)

Populagdo: 21.275 (-6.9%)

Vale de Cambra 2011 2021
0-14 2.899 2.269
15-24 2.515 1.979
25-64 12.621 11.033
65 e mais 4.829 5.994

Municipio Faixa etaria Variacao (2011, 2021)

Populacao: 19.355 (-5.3%)

Mealhada 2011 2021
0-14 2.831 2.222
15-24 2.033 1.917
25-64 11.238 10.189
65 e mais 4.326 5.027
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Tabela 2- Poder de compra per capita na regiao de Aveiro (dados Pordata)

Ambito Geografico | Anos 2015 2017 2019
NUTS 2013 Portugal 100,0 100,0 100,0
NUTS 1 Continente 100,7 100,7 100,6
Municipio Arouca 69,5 70,8 72,7
Municipio Espinho 104,6 103,0 104,4
Municipio Oliveira de Azeméis 83,4 83,1 83,4
Municipio Santa Maria da Feira 84,6 84,8 85,8
Municipio Sao Joao da Madeira 136,1 135,4 130,6
Municipio Vale de Cambra 88,2 86,9 87,4
Municipio Agueda 86,1 86,5 86,6
Municipio Albergaria-a-Velha 83,7 84,5 86,5
Municipio Anadia 79,6 78,7 80,4
Municipio Aveiro 125,1 123,1 121,8
Municipio Estarreja 82,5 82,1 84,5
Municipio flhavo 88,2 88,6 89,0
Municipio Mealhada 86,3 86,9 86,8
Municipio Murtosa 69,4 69,3 71,5
Municipio Oliveira do Bairro 81,0 79,7 79,5
Municipio Ovar 89,6 88,9 89,3
Municipio Sever do Vouga 74,1 74,0 75,7
Municipio Vagos 69,0 72,1 74,0
Municipio Castelo de Paiva 65,9 65,7 68,0
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Tabela 3 - Emprego por setor (DADOS: INE - CENSOS 2011, PORDATA)

Concelho Setor
Primario Secundario Terciario
Homens | Mulheres | Homen | Mulheres | Homens | Mulheres
S

Agueda 192 99 6.785 3.582 4.229 6.112
Albergaria-a-Velha 133 93 3.443 1.404 2.373 3.394
Anadia 265 169 3.401 1.466 2.807 4.086
Arouca 399 204 2.975 1.206 1.930 2.432
Aveiro 274 109 7.400 2.789 10.469 14.750
Castelo de Paiva 117 53 2.301 849 1.364 1.466
Espinho 59 29 2.589 1.121 3.621 4.506
Estarreja 172 116 3.451 1.205 2.463 3.625
flhavo 578 135 3.473 1.613 2.463 6.364
Mealhada 94 83 2.122 751 2.438 3.484
Murtosa 496 152 957 299 841 1.251
Oliveira de Azeméis 203 177 11.266 | 6.509 5.566 7.801
Oliveira do Bairro 144 107 2.724 1.404 2.348 3.211
Ovar 181 119 6.269 3.327 6.099 7.651
Sao Jodo da Madeira 15 5 2.684 1.794 2.318 3.124
Santa Maria da Feira 260 176 17.946 | 9.743 14.187 17.449
Sever do Vouga 115 98 1.721 618 983 1.490
Vagos 285 189 2.333 1.059 2.558 3.266
Vale de Cambra 113 83 3.521 1.611 1.709 2.563
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Tabela 4 — Média salarial Homens e Mulheres no distrito de Aveiro
(Fontes/Entidades: GEP/MTSSS (até 2009) | GEE/MEc (2010 a 2012) | GEP/MSESS, MTSSS (a partir de 2013),

PORDATA)

Tabela 5 - Exploracdes agricolas (N.°) e Superficie Agricola Util (SAU) na reigdo de Aveiro

2019
2009
1999

Albergaria-a-Velha
Agueda

Anadia

Arouca

Aveiro

Castelo de Paiva
Espinho

Estarreja

flhavo

Mealhada

Murtosa

Oliveira de Azeméis
Oliveira do Bairro
Ovar

Santa Maria da Feira
Sdo Jodo da Madeira
Sever do Vouga
Vagos

Vale de Cambra

6871 6783
7813 7784
14023 13946

Figura 1: Conta de produgdo da agricultura (VAB a pregos constantes

Média salarial €
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